
๙.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

     ๙.๑  แบบวิเคราะห์ค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืน ค่าจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (๒๕๕8-๒๕60) ปรับปรุงครั้งที ่1

เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน(1) ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 2558 (2) 2559 (3)2560 (4) 2558 (5) 2559 (6) 2560 (7)

๑ ปลัดเทศบาล (นบห.ท้องถิ่น) 05-2-00-1101-001 กลาง ๓๓,๑๔๐ ๑ ๑ ๕๕๗,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๔,๑๖๐ ๓,๗๘๐ ๑๕,๘๔๐ ๕๐๒,๖๘๐ ๕๖๑,๐๖๐ ๕๗๖,๙๐๐

๒ รองปลัดเทศบาล (นบห.ท้องถิ่น) 05-2-00-1101-002 ต้น ๓๕,๒๒๐ ๑ ๑ ๔๖๙,๑๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๓,๓๐๐ ๑๓,๐๘๐ ๔๓๑,๔๐๐ ๔๗๓,๔๔๐ ๔๘๕,๕๒๐

หน่วยตรวจสอบภายใน

๓ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 05-2-12-3205-001 ชก. ๒๒,๐๔๐ ๑ ๑ ๒๖๕,๒๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๒๔๐ ๒,๗๐๐ ๑๑,๑๖๐ ๒๓๙,๖๔๐ ๒๖๗,๙๖๐ ๒๗๙,๑๒๐

ส านักปลัดเทศบาล

๔ หวัหน้าส านักปลัดเทศบาล (นบห.ทัว่ไป) 05-2-01-2101-001 ต้น ๒๔,๔๙๐ ๑ ๑ ๓๓๕,๘๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๑๖๐ ๒,๘๘๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๐๘,๐๔๐ ๓๓๘,๗๖๐ ๓๕๐,๗๖๐

งานธุรการ

๕ จพง.ธุรการ 05-2-01-4101-001 ปง. ๑๖,๓๔๐ ๑ ๑ ๑๙๖,๐๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๔๘๐ ๑,๘๖๐ ๗,๔๔๐ ๑๗๘,๒๐๐ ๑๙๗,๙๔๐ ๒๐๕,๓๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๖ ผช.จนท.ประชาสัมพันธ์ จ.001 ปวช. ๑๒,๕๗๐ ๑ ๑ ๑๕๐,๘๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๑๒๐ ๖,๓๖๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๖,๙๖๐ ๑๖๓,๓๒๐

๗ ผช.จนท.บันทึกข้อมูล จ.002 ปวช. ๑๑,๐๑๐ ๑ ๑ ๑๓๒,๑๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๔,๖๘๐ ๕,๔๐๐ ๕,๕๒๐ ๑๒๑,๔๔๐ ๑๓๗,๕๒๐ ๑๔๓,๐๔๐

๘ พนักงานขับรถยนต์ จ.003 ทักษะ ๑๒,๕๑๐ ๑ ๑ ๑๕๐,๑๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๑๒๐ ๖,๓๖๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๖,๒๔๐ ๑๖๒,๖๐๐

๙ นักการ จ.004 ทักษะ ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

๑๐ ภารโรง จ.005 ทักษะ ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๑๑ ภารโรง จ.006 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานการเจ้าหน้าที่

๑๒ นักทรัพยากรบุคคล 05-2-01-3102-001 ปก. ๑๘,๔๘๐ ๑ ๑ ๒๒๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๖๐๐ ๑,๙๒๐ ๗,๖๘๐ ๑๙๐,๐๘๐ ๒๒๓,๙๒๐ ๒๓๑,๖๐๐

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง
ค่าใช้จ่ายรวม (๓)

ระดับ
อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒)ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปีจ านวนที่มีอยู่ (๑)

หมายเหตุ



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

งานทะเบียนราษฎร

๑๓ นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 05-2-01-3104-001 ชก. ๒๕,๑๙๐ ๑ ๑ ๓๐๓,๙๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๕๖๐ ๓,๐๐๐ ๑๒,๑๒๐ ๒๘๐,๔๔๐ ๓๐๖,๙๖๐ ๓๑๙,๐๘๐

๑๔ จพง.ทะเบียน 05-2-01-4102-001 ปง./ชง. 0 ๑ ๑ ๒๕๖,๔๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๐๘๐ ๘,๕๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๐๖,๔๐๔ ๒๖๔,๙๖๐ ๒๗๔,๖๘๐

งานนิติการ

๑๕ นิติกร 05-2-01-3105-001 ชก. ๒๕,๖๖๐ ๑ ๑ ๓๖๓,๗๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๘๐๐ ๒,๙๔๐ ๑๒,๒๔๐ ๒๘๕,๘๔๐ ๓๑๒,๗๒๐ ๓๒๔,๙๖๐

งานแผนและงบประมาณ

๑๖ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 05-2-01-0201-001 ชก. ๒๔,๒๗๐ ๑ ๑ ๒๙๒,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๒๐๐ ๒,๘๘๐ ๑๒,๐๐๐ ๒๖๔,๔๘๐ ๒๙๕,๔๔๐ ๓๐๗,๔๔๐

งานการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

๑๗ นักวิชาการศึกษา 05-2-01-3803-001 ชก. ๒๓,๘๒๐ ๑ ๑ ๒๘๖,๙๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๙๖๐ ๒,๘๘๐ ๑๑,๗๖๐ ๒๕๔,๒๘๐ ๒๘๙,๘๖๐ ๓๐๑,๖๒๐

๑๘ จพง.ธุรการ 05-2-01-4101-002 ปง./ชง. ๐ ๑ ๑ ๒๕๖,๔๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๐๘๐ ๘,๕๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๐๖,๐๔๐ ๒๖๔,๙๖๐ ๒๗๔,๖๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๑๙ ผช.นักวิชาการศึกษา จ.007 ป.ตรี ๑๙,๖๓๐ ๑ ๑ ๒๓๕,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๕๒๐ ๙,๔๘๐ ๙,๘๔๐ ๒๑๘,๗๖๐ ๒๔๕,๐๔๐ ๒๕๔,๘๘๐

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดท่ากระบือ

๒๐ ครู ๔๐-๒-๐๐๙๓ คศ.1 ๒๐,๗๔๐ ๑ ๑ ๒๔๘,๘๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - -

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๑ ผู้ดูแลเด็ก จ.008 ปวช. ๑๒,๒๑๐ ๑ ๑ ๑๔๖,๕๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๒๘๐ ๕,๘๘๐ ๖,๑๒๐ ๑๓๕,๙๖๐ ๑๕๒,๔๐๐ ๑๕๘,๕๒๐

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเฉลียงทอง

๒๒ ครู 40-2-0342 คศ.1 ๒๐,๓๒๐ ๑ ๑ ๒๔๓,๘๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - -

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๓ ผู้ดูแลเด็ก จ.009 ปวช. ๑๒,๒๑๐ ๑ ๑ ๑๔๖,๕๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๒๘๐ ๕,๘๘๐ ๖,๑๒๐ ๑๓๕,๙๖๐ ๑๕๒,๔๐๐ ๑๕๘,๕๒๐

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั

สังกัด/ต าแหน่งและสายงานที่ เลขที่ต าแหน่ง ระดับ
อัตราก าลัง เพิ่ม/ลดต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี ค่าใช้จ่ายรวม (๓)จ านวนที่มีอยู่ (๑)

หมายเหตุ
ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒)



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

๒๔ จพง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 05-2-01-4805-001 ปง. ๑๘,๗๙๐ ๑ ๑ ๒๒๕,๔๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๔๔๐ ๑,๘๖๐ ๗,๔๔๐ ๒๐๗,๒๔๐ ๒๒๗,๓๔๐ ๒๓๔,๗๘๐

ลูกจ้างประจ า

๒๕ พนักงานวิทยุ (ลป.) ล.๐๐๑ ประจ า ๑๙,๑๐๐ 1 ๑ ๒๒๙,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๔๔๐ ๗,๔๔๐ ๗,๖๘๐ ๑๙๙,๘๐๐ ๒๓๖,๖๔๐ ๒๔๔,๓๒๐ ว่างให้ยุบ

พนักงานจ้างทั่วไป

๒๖ พนักงานดับเพลิง จ.010 ทั่วไป ๙,๐๐๐ 1 ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๒๗ พนักงานดับเพลิง จ.011 ทั่วไป ๙,๐๐๐ 1 ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานสวสัดกิารสงัคมและการเกษตร

๒๘ นักพัฒนาชุมชน 05-2-01-3801-001 ชก. ๒๒,๔๙๐ ๑ ๑ ๒๗๐,๖๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๓๖๐ ๒,๗๖๐ ๑๑,๑๖๐ ๒๔๔,๓๒๐ ๒๗๓,๔๒๐ ๒๘๔,๕๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๙ พนักงานตกแต่งสวน จ.012 ทักษะ ๑๑,๗๔๐ ๑ ๑ ๑๔๐,๘๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๖๔๐ ๕,๘๘๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๖,๕๒๐ ๑๕๒,๔๐๐

กองคลัง

๓๐ ผู้อ านวยการกองคลัง (นบห.งานคลัง) 05-2-04-2102-001 ต้น ๐ ๑ ๑ ๔๓๕,๘๑๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๙๒๐ ๑๖,๒๐๐ ๑๓,๖๒๐ ๔๒๓,๐๐๐ ๔๕๒,๐๑๐ ๔๖๕,๖๓๐

งานสถิติการคลัง

๓๑ นักวิชาการคลัง 05-2-04-3202-001 ชก. ๒๓,๘๒๐ ๑ ๑ ๒๘๖,๙๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๘๘๐ ๒,๘๘๐ ๑๑,๗๖๐ ๒๔๔,๘๐๐ ๒๘๙,๘๖๐ ๓๐๑,๖๒๐

งานการเงินและบัญชี

๓๒ นักวิชาการเงินและบัญชี 05-2-04-3201-001 ชก. ๒๒,๔๙๐ ๑ ๑ ๒๗๐,๖๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๕๒๐ ๒,๗๖๐ ๑๑,๑๖๐ ๒๓๑,๖๐๐ ๒๗๓,๔๒๐ ๒๘๔,๕๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๓๓ ผช.จนท.การเงินและบัญชี จ.013 ปวช. ๑๒,๔๔๐ ๑ ๑ ๑๔๙,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๕๒๐

๓๔ ผช.จนท.การเงินและบัญชี จ.014 ปวช. ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

งานพัสดุและทรัพย์สิน

๓๕ จพง.พัสดุ 05-2-04-4203-001 ปง. ๑๕,๗๒๐ ๑ ๑ ๑๘๘,๖๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๑๒๐ ๑,๘๖๐ ๗,๔๔๐ ๑๖๕,๘๔๐ ๑๙๐,๕๐๐ ๑๙๗,๙๔๐

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ
อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒)ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปีจ านวนที่มีอยู่ (๑)

หมายเหตุ
ค่าใช้จ่ายรวม (๓)



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๓๖ ผช.จนท.พัสดุ จ.015 ปวช. ๑๒,๕๗๐ ๑ ๑ ๑๕๐,๘๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๑๒๐ ๖,๓๖๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๖,๙๖๐ ๑๖๓,๓๒๐

งานจัดเก็บและพัฒนารายได้

๓๗ จพง.จัดเก็บรายได้ 05-2-04-4204-001 ปง./ชง. ๐ ๑ ๑ ๒๕๖,๔๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๐๘๐ ๘,๕๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๐๖,๐๔๐ ๒๖๔,๙๖๐ ๒๗๔,๖๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๓๘ ผช.จนท.จัดเก็บรายได้ จ.016 ปวช. ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

กองช่าง

๓๙ ผู้อ านวยการกองช่าง (นบห.งานช่าง) 05-2-05-2103-001 ต้น ๒๕,๔๗๐ ๑ ๑ ๓๔๗,๖๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๙๒๐ ๓,๐๐๐ ๑๒,๑๒๐ ๔๒๓,๐๐๐ ๓๕๖,๕๘๐ ๓๖๘,๘๒๐

งานสาธารณูปโภค

๔๐ วิศวกรโยธา 05-2-05-3701-001 ชก. ๒๒,๙๒๐ ๑ ๑ ๒๗๖,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๗๒๐ ๒,๘๒๐ ๑๑,๒๘๐ ๒๔๙,๓๖๐ ๒๗๘,๘๒๐ ๒๙๐,๑๐๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๔๑ ผช.จนท.ธุรการ จ.017 ปวช. ๑๑,๖๘๐ ๑ ๑ ๑๔๐,๑๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๖๔๐ ๕,๘๘๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๕,๘๐๐ ๑๕๑,๖๘๐

๔๒ ผช.วิศวกรโยธา จ.018 ป.ตรี ๑๗,๔๑๐ 1 ๑ ๒๐๘,๙๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๕๖๐ ๘,๔๐๐ ๘,๗๖๐ ๑๙๔,๐๔๐ ๒๑๗,๓๒๐ ๒๒๖,๐๘๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๔๓ คนงาน จ.019 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานกิจการประปา

๔๔ จพง.การประปา 05-2-05-4707-001 ชง. ๑๗,๒๐๐ ๑ ๑ ๒๐๗,๐๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๓๒๐ ๒,๒๘๐ ๙,๐๐๐ ๑๘๗,๓๒๐ ๒๐๙,๓๔๐ ๒๑๘,๓๔๐

ลูกจ้างประจ า

๔๕ พนักงานผลิตน้ าประปา (ลป.) ล.๐๐๒ ประจ า ๑๖,๙๖๐ ๑ ๑ ๒๐๓,๕๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๖๐๐ ๗,๓๒๐ ๗,๔๔๐ ๑๗๑,๗๒๐ ๒๑๐,๘๔๐ ๒๑๘,๒๘๐ ว่างให้ยุบ

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๔๖ พนักงานผลิตน้ าประปา จ.020 ทักษะ ๑๒,๔๔๐ ๑ ๑ ๑๔๙,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๕๒๐

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ
อัตราก าลัง เพิ่ม/ลดต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปีจ านวนที่มีอยู่ (๑) ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)

หมายเหตุ



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๔๗ คนงาน จ.021 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๔๘ คนงาน จ.022 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานจดัสถานทีแ่ละไฟฟ้าสาธารณะ

ลูกจ้างประจ า

๔๙ ผู้ช่วยช่างทุกประเภท (ลป.) ล.๐๐๓ ประจ า ๑๗,๘๘๐ ๑ ๑ ๒๑๔,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๙๖๐ ๗,๒๐๐ ๗,๔๔๐ ๑๘๘,๖๔๐ ๒๒๑,๗๖๐ ๒๒๙,๒๐๐ ว่างให้ยุบ

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๕๐ ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จ.023 ปวช. ๑๒,๔๔๐ ๑ ๑ ๑๔๙,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๕๒๐

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ

(นบห.งานสาธารณสุข)

งานส่งเสริมสุขภาพ

-

งานสขุาภบิาลอนามัยและสิง่แวดลอ้ม

๕๒ จพง.ธุรการ 05-2-06-4101-002 ปง. ๑๕,๒๙๐ ๑ ๑ ๑๘๔,๓๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๘๘๐ ๑,๖๘๐ ๗,๔๔๐ ๑๖๘,๗๒๐ ๑๘๖,๐๖๐ ๑๙๓,๕๐๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๕๓ พนักงานขับรถยนต์ จ.024 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๔ คนงานประจ ารถขยะ จ.025 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๕ คนงานประจ ารถขยะ จ.026 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๖ คนงานประจ ารถขยะ จ.027 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๗ คนงานประจ ารถขยะ จ.028 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๑ - - -ต้น05-2-06-2104-001 ๑๒๙,๑๑๐ ๑ ๑ ๓๙๔,๗๔๐ ๔๐๘,๐๖๐๑๓,๙๒๐ ๓,๔๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๔๒๓,๐๐๐

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง
จ านวนที่มีอยู่ (๑)

๑

ค่าใช้จ่ายรวม (๓)ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี
ระดับ

อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒)

๑

หมายเหตุ

๓๙๑,๓๒๐



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

๕๘ คนงานประจ ารถขยะ จ.029 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๙ คนงานประจ ารถขยะ จ.030 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๖๐ คนงานประจ ารถขยะ จ.031 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๖๑ คนสวน จ.032 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๖๒ คนงาน จ.033 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

4 62 ๖๒ ๑๑,๒๒๔,๐๘๐ ๑๒,๓๒๙,๙๐๕ ๑๒,๗๒๑,๗๓๐

5 ๒,๒๔๔,๘๑๖ ๗๕๖,๐๐๐ ๕๐๘,๘๖๙

6 ๑๓,๔๖๘,๘๙๖ ๑๓,๐๗๓,๑๑๐ ๑๓,๒๓๐,๕๙๙

7 38.90 39.71 38.28

ประมาณการรายจ่ายประจ าป ีใหใ้ช้งบประมาณตามเทศบญัญตัิหรือข้อบญัญตัิที่ได้รับอนุมัติจากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือนายอ าเภอ ประจ าปงีบประมาณ พศ . 2558

รายจ่ายตามเทศบญัญัติหรือข้อบญัญัติปงีบประมาณ 2558 (ไม่รวมเงินเดือนครู)      รวม  34,627,010 บาท      

รายจ่ายตามเทศบญัญัติหรือข้อบญัญัติปงีบประมาณ 2559 (ไม่รวมเงินเดือนครู)      รวม  32,919,620 บาท       

รายจ่ายตามเทศบญัญัติหรือข้อบญัญัติปงีบประมาณ 2560 (ไม่รวมเงินเดือนครู)      รวม  34,565,601 บาท     

ใหป้ระมาณการรายรับได้ปลีะไม่เกิน 5  %

ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 20 %

รวมเปน็ค่าใช้จ่ายบคุคลทั้งสิ้น

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง

รายรับจริงในปงีบประมาณ 2558              30,078,561,27  บาท

คิดรอ้ยละ ๔๐ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

รวม

ระดับ
อัตราก าลัง เพิ่ม/ลดต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒)

หมายเหตุ
จ านวนที่มีอยู่ (๑) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)

ขอ้มลูเปรยีบเทยีบใน   
การตัง้งบประมาณตาม

ขอ้แนะน าของ
กระทรวงมหาดไทย 



ตารางวเิคราะห์ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนของพนักงานเทศบาลทีร่ับเงินอุดหนุน (คิดประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ๒๐% ของเงินเดือนเต็ม)

เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน#### #### ### ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

ส านักปลัดเทศบาล

งานการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม

๑ ครู ๔๐-๒-๐๐๙๓ คศ.1 ##### ๑ ๑ #### - - - ๙,๙๖๐ ๙,๘๔๐ ๙,๘๔๐ ๒๒๙,๒๐๐ ###### ๒๒๙,๐๘๐

๑ ครูผู้ดูแลเด็ก ๔๐-๒-0342 ครูผู้ช่วย ##### ๑ ๑ #### - - - ๙,๓๖๐ ๙,๘๔๐ ๙,๗๒๐ ๒๒๑,๖๔๐ ###### ๒๒๒,๐๐๐

รวม ๔๕๐,๘๔๐ ###### ๔๕๑,๐๘๐

ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)
ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ

จ านวนที่มีอยู่ (๑)ก าลังคนที่ต้องการเพิ่ม

เอกสารอ้างอิง





๙.๒  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

ปงีบประมาณ ประมาณการรายรับ ประมาณการรายจ่าย ประโยชน์ตอบแทนอื่น คิดเปน็

เปน็กรณีพเิศษ ร้อยละ

๒๕๕๘ ๓๐,๐๗๘,๕๖๑ ๓๔,๖๒๗,๐๑๐ ๒,๒๔๔,๘๑๖ ๑๓,๔๖๘,๘๙๖ ๓๘.๙๐

๒๕๕๙ ๓๒,๙๒๐,๐๐๐ ๓๒,๙๑๙,๖๒๐ ๑๑๔,๒๙๕ ๑๒,๔๓๑,๔๐๕ ๓๗.๗๖

๒๕๖๐ ๓๔,๕๖๖,๐๐๐ ๓๔,๕๖๕,๖๐๑ ๕๐๘,๘๖๙ ๑๓,๒๓๐,๕๙๙ ๓๘.๒๘

หมายเหตุ ประมาณการรายรับไม่เกินปีละ 5%

๑๑,๒๒๔,๐๘๐

๑๒,๖๗๗,๘๔๕

๑๓,๐๗๒,๑๑๐

ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (๒๕๕8-๒๕60) ปรับปรุงครั้งที ่1

ภาระค่าใช้จ่าย

รวมค่าใช้จ่าย
เงินเดือนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง



๙.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

     ๙.๑  แบบวิเคราะห์ค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืน ค่าจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (๒๕๕8-๒๕60) ปรับปรุงครั้งที ่2

เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน(1) ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 2558 (2) 2559 (3)2560 (4) 2558 (5) 2559 (6) 2560 (7)

๑ ปลัดเทศบาล (นบห.ท้องถิ่น) 05-2-00-1101-001 กลาง ๓๓,๑๔๐ ๑ ๑ ๕๕๗,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๔,๑๖๐ ๓,๗๘๐ ๑๕,๘๔๐ ๕๐๒,๖๘๐ ๕๖๑,๐๖๐ ๕๗๖,๙๐๐

๒ รองปลัดเทศบาล (นบห.ท้องถิ่น) 05-2-00-1101-002 ต้น ๓๕,๒๒๐ ๑ ๑ ๔๖๙,๑๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒๐ ๓,๓๐๐ ๑๓,๐๘๐ ๔๓๑,๔๐๐ ๔๗๓,๔๔๐ ๔๘๕,๕๒๐

หน่วยตรวจสอบภายใน

๓ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 05-2-12-3205-001 ชก. ๒๒,๐๔๐ ๑ ๑ ๒๖๕,๒๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๒๔๐ ๒,๗๐๐ ๑๑,๑๖๐ ๒๓๙,๖๔๐ ๒๖๗,๙๖๐ ๒๗๙,๑๒๐

ส านักปลัดเทศบาล

๔ หวัหน้าส านักปลัดเทศบาล (นบห.ทัว่ไป) 05-2-01-2101-001 ต้น ๒๔,๔๙๐ ๑ ๑ ๓๓๕,๘๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๑๖๐ ๒,๘๘๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๐๘,๐๔๐ ๓๓๘,๗๖๐ ๓๕๐,๗๖๐

งานธุรการ

๕ จพง.ธุรการ 05-2-01-4101-001 ปง. ๑๖,๓๔๐ ๑ ๑ ๑๙๖,๐๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๔๘๐ ๑,๘๖๐ ๗,๔๔๐ ๑๗๘,๒๐๐ ๑๙๗,๙๔๐ ๒๐๕,๓๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๖ ผช.จนท.ประชาสัมพันธ์ จ.001 ปวช. ๑๒,๕๗๐ ๑ ๑ ๑๕๐,๘๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๑๒๐ ๖,๓๖๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๖,๙๖๐ ๑๖๓,๓๒๐

๗ ผช.จนท.บันทึกข้อมูล จ.002 ปวช. ๑๑,๐๑๐ ๑ ๑ ๑๓๒,๑๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๔,๖๘๐ ๕,๔๐๐ ๕,๕๒๐ ๑๒๑,๔๔๐ ๑๓๗,๕๒๐ ๑๔๓,๐๔๐

๘ พนักงานขับรถยนต์ จ.003 ทักษะ ๑๒,๕๑๐ ๑ ๑ ๑๕๐,๑๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๑๒๐ ๖,๓๖๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๖,๒๔๐ ๑๖๒,๖๐๐

๙ นักการ จ.004 ทักษะ ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

๑๐ ภารโรง จ.005 ทักษะ ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๑๑ ภารโรง จ.006 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานการเจ้าหน้าที่

๑๒ นักทรัพยากรบุคคล 05-2-01-3102-001 ปก. ๑๘,๔๘๐ ๑ ๑ ๒๒๒,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๖๐๐ ๑,๙๒๐ ๗,๖๘๐ ๑๙๐,๐๘๐ ๒๒๓,๙๒๐ ๒๓๑,๖๐๐

อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)
หมายเหตุที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ

จ านวนที่มีอยู่ (๑) ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

งานทะเบียนราษฎร

๑๓ นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 05-2-01-3104-001 ชก. ๒๕,๑๙๐ ๑ ๑ ๓๐๓,๙๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๕๖๐ ๓,๐๐๐ ๑๒,๑๒๐ ๒๘๐,๔๔๐ ๓๐๖,๙๖๐ ๓๑๙,๐๘๐

๑๔ จพง.ทะเบียน 05-2-01-4102-001 ปง./ชง. 0 ๑ ๑ ๒๕๖,๔๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๐๘๐ ๘,๕๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๐๖,๔๐๔ ๒๖๔,๙๖๐ ๒๗๔,๖๘๐

งานนิติการ

๑๕ นิติกร 05-2-01-3105-001 ชก. ๒๕,๖๖๐ ๑ ๑ ๓๖๓,๗๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๘๐๐ ๒,๙๔๐ ๑๒,๒๔๐ ๒๘๕,๘๔๐ ๓๑๒,๗๒๐ ๓๒๔,๙๖๐

งานแผนและงบประมาณ

๑๖ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 05-2-01-0201-001 ชก. ๒๔,๒๗๐ ๑ ๑ ๒๙๒,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๒๐๐ ๒,๘๘๐ ๑๒,๐๐๐ ๒๖๔,๔๘๐ ๒๙๕,๔๔๐ ๓๐๗,๔๔๐

งานการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

๑๗ นักวิชาการศึกษา 05-2-01-3803-001 ชก. ๒๓,๘๒๐ ๑ ๑ ๒๘๖,๙๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๙๖๐ ๒,๘๘๐ ๑๑,๗๖๐ ๒๕๔,๒๘๐ ๒๘๙,๘๖๐ ๓๐๑,๖๒๐

๑๘ จพง.ธุรการ 05-2-01-4101-002 ปง./ชง. ๐ ๑ ๑ ๒๕๖,๔๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๐๘๐ ๘,๕๒๐ ๙,๗๒๐ ๒๐๖,๐๔๐ ๒๖๔,๙๖๐ ๒๗๔,๖๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๑๙ ผช.นักวิชาการศึกษา จ.007 ป.ตรี ๑๙,๖๓๐ ๑ ๑ ๒๓๕,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๕๒๐ ๙,๔๘๐ ๙,๘๔๐ ๒๑๘,๗๖๐ ๒๔๕,๐๔๐ ๒๕๔,๘๘๐

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดท่ากระบือ

๒๐ ครู ๔๐-๒-๐๐๙๓ คศ.1 ๒๐,๗๔๐ ๑ ๑ ๒๔๘,๘๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - -

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๑ ผู้ดูแลเด็ก จ.008 ปวช. ๑๒,๒๑๐ ๑ ๑ ๑๔๖,๕๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๒๘๐ ๕,๘๘๐ ๖,๑๒๐ ๑๓๕,๙๖๐ ๑๕๒,๔๐๐ ๑๕๘,๕๒๐

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเฉลียงทอง

๒๒ ครู 40-2-0342 คศ.1 ๒๐,๓๒๐ ๑ ๑ ๒๔๓,๘๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - -

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๓ ผู้ดูแลเด็ก จ.009 ปวช. ๑๒,๒๑๐ ๑ ๑ ๑๔๖,๕๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๒๘๐ ๕,๘๘๐ ๖,๑๒๐ ๑๓๕,๙๖๐ ๑๕๒,๔๐๐ ๑๕๘,๕๒๐

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั

อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)
หมายเหตุที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ

จ านวนที่มีอยู่ (๑) ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

๒๔ จพง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 05-2-01-4805-001 ปง. ๑๘,๗๙๐ ๑ ๑ ๒๒๕,๔๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๔๔๐ ๑,๘๖๐ ๗,๔๔๐ ๒๐๗,๒๔๐ ๒๒๗,๓๔๐ ๒๓๔,๗๘๐

ลูกจ้างประจ า

๒๕ พนักงานวิทยุ (ลป.) ล.๐๐๑ ประจ า ๑๙,๑๐๐ 1 ๑ ๒๒๙,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๔๔๐ ๗,๔๔๐ ๗,๖๘๐ ๑๙๙,๘๐๐ ๒๓๖,๖๔๐ ๒๔๔,๓๒๐ ว่างให้ยุบ

พนักงานจ้างทั่วไป

๒๖ พนักงานดับเพลิง จ.010 ทั่วไป ๙,๐๐๐ 1 ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๒๗ พนักงานดับเพลิง จ.011 ทั่วไป ๙,๐๐๐ 1 ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานสวสัดกิารสงัคมและการเกษตร

๒๘ นักพัฒนาชุมชน 05-2-01-3801-001 ชก. ๒๒,๔๙๐ ๑ ๑ ๒๗๐,๖๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๓๖๐ ๒,๗๖๐ ๑๑,๑๖๐ ๒๔๔,๓๒๐ ๒๗๓,๔๒๐ ๒๘๔,๕๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๒๙ พนักงานตกแต่งสวน จ.012 ทักษะ ๑๑,๗๔๐ ๑ ๑ ๑๔๐,๘๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๖๔๐ ๕,๘๘๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๖,๕๒๐ ๑๕๒,๔๐๐

กองคลัง

๓๐ ผู้อ านวยการกองคลัง (นบห.งานคลัง) 05-2-04-2102-001 ต้น ๐ ๑ ๑ ๔๓๕,๘๑๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๙๒๐ ๑๖,๒๐๐ ๑๓,๖๒๐ ๔๒๓,๐๐๐ ๔๕๒,๐๑๐ ๔๖๕,๖๓๐

งานสถิติการคลัง

๓๑ นักวิชาการคลัง 05-2-04-3202-001 ชก. ๒๓,๘๒๐ ๑ ๑ ๒๘๖,๙๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๘๘๐ ๒,๘๘๐ ๑๑,๗๖๐ ๒๔๔,๘๐๐ ๒๘๙,๘๖๐ ๓๐๑,๖๒๐

งานการเงินและบัญชี

๓๒ นักวิชาการเงินและบัญชี 05-2-04-3201-001 ชก. ๒๒,๔๙๐ ๑ ๑ ๒๗๐,๖๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๕๒๐ ๒,๗๖๐ ๑๑,๑๖๐ ๒๓๑,๖๐๐ ๒๗๓,๔๒๐ ๒๘๔,๕๘๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๓๓ ผช.จนท.การเงินและบัญชี จ.013 ปวช. ๑๒,๔๔๐ ๑ ๑ ๑๔๙,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๕๒๐

๓๔ ผช.จนท.การเงินและบัญชี จ.014 ปวช. ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

งานพัสดุและทรัพย์สิน

๓๕ จพง.พัสดุ 05-2-04-4203-001 ปง. ๑๕,๗๒๐ ๑ ๑ ๑๘๘,๖๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๑๒๐ ๑,๘๖๐ ๗,๔๔๐ ๑๖๕,๘๔๐ ๑๙๐,๕๐๐ ๑๙๗,๙๔๐

อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)
หมายเหตุที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ

จ านวนที่มีอยู่ (๑) ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๓๖ ผช.จนท.พัสดุ จ.015 ปวช. ๑๒,๕๗๐ ๑ ๑ ๑๕๐,๘๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๑๒๐ ๖,๓๖๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๖,๙๖๐ ๑๖๓,๓๒๐

งานจัดเก็บและพัฒนารายได้

๓๗ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 05-2-04-3203-001 ปก./ชก. ๐ ๑ ๑ ๓๐๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๑๐,๔๗๐ ๑๒,๐๐๐ - ๓๑๙,๔๗๐ ๓๓๑,๔๗๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๓๘ ผช.จนท.จัดเก็บรายได้ จ.016 ปวช. ๑๑,๘๕๐ ๑ ๑ ๑๔๒,๒๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๗,๙๖๐ ๑๕๓,๙๖๐

กองช่าง

๓๙ ผู้อ านวยการกองช่าง (นบห.งานช่าง) 05-2-05-2103-001 ต้น ๒๕,๔๗๐ ๑ ๑ ๓๔๗,๖๔๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๙๒๐ ๓,๐๐๐ ๑๒,๑๒๐ ๔๒๓,๐๐๐ ๓๕๖,๕๘๐ ๓๖๘,๘๒๐

งานสาธารณูปโภค

๔๐ วิศวกรโยธา 05-2-05-3701-001 ชก. ๒๒,๙๒๐ ๑ ๑ ๒๗๖,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๗๒๐ ๒,๘๒๐ ๑๑,๒๘๐ ๒๔๙,๓๖๐ ๒๗๘,๘๒๐ ๒๙๐,๑๐๐

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๔๑ ผช.จนท.ธุรการ จ.017 ปวช. ๑๑,๖๘๐ ๑ ๑ ๑๔๐,๑๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๐๔๐ ๕,๖๔๐ ๕,๘๘๐ ๑๓๐,๖๘๐ ๑๔๕,๘๐๐ ๑๕๑,๖๘๐

๔๒ ผช.วิศวกรโยธา จ.018 ป.ตรี ๑๗,๔๑๐ 1 ๑ ๒๐๘,๙๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๕๖๐ ๘,๔๐๐ ๘,๗๖๐ ๑๙๔,๐๔๐ ๒๑๗,๓๒๐ ๒๒๖,๐๘๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๔๓ คนงาน จ.019 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานกิจการประปา

๔๔ จพง.การประปา 05-2-05-4707-001 ชง. ๑๗,๒๐๐ ๑ ๑ ๒๐๗,๐๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๗,๓๒๐ ๒,๒๘๐ ๙,๐๐๐ ๑๘๗,๓๒๐ ๒๐๙,๓๔๐ ๒๑๘,๓๔๐

ลูกจ้างประจ า

๔๕ พนักงานผลิตน้ าประปา (ลป.) ล.๐๐๒ ประจ า ๑๖,๙๖๐ ๑ ๑ ๒๐๓,๕๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๖๐๐ ๗,๓๒๐ ๗,๔๔๐ ๑๗๑,๗๒๐ ๒๑๐,๘๔๐ ๒๑๘,๒๘๐ ว่างให้ยุบ

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๔๖ พนักงานผลิตน้ าประปา จ.020 ทักษะ ๑๒,๔๔๐ ๑ ๑ ๑๔๙,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๕๒๐

อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)
หมายเหตุที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ

จ านวนที่มีอยู่ (๑) ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๔๗ คนงาน จ.021 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๔๘ คนงาน จ.022 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

งานจดัสถานทีแ่ละไฟฟ้าสาธารณะ

ลูกจ้างประจ า

๔๙ ผู้ช่วยช่างทุกประเภท (ลป.) ล.๐๐๓ ประจ า ๑๗,๘๘๐ ๑ ๑ ๒๑๔,๕๖๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๖,๙๖๐ ๗,๒๐๐ ๗,๔๔๐ ๑๘๘,๖๔๐ ๒๒๑,๗๖๐ ๒๒๙,๒๐๐ ว่างให้ยุบ

พนักงานจ้างตามภารกิจ

๕๐ ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จ.023 ปวช. ๑๒,๔๔๐ ๑ ๑ ๑๔๙,๒๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๔๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๒๔๐ ๑๓๘,๗๒๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๕๒๐

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ

(นบห.งานสาธารณสุข)

งานส่งเสริมสุขภาพ

-

งานสขุาภบิาลอนามัยและสิง่แวดลอ้ม

๕๒ จพง.ธุรการ 05-2-06-4101-002 ปง. ๑๕,๒๙๐ ๑ ๑ ๑๘๔,๓๘๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๕,๘๘๐ ๑,๖๘๐ ๗,๔๔๐ ๑๖๘,๗๒๐ ๑๘๖,๐๖๐ ๑๙๓,๕๐๐

พนักงานจ้างทั่วไป

๕๓ พนักงานขับรถยนต์ จ.024 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๔ คนงานประจ ารถขยะ จ.025 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๕ คนงานประจ ารถขยะ จ.026 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๖ คนงานประจ ารถขยะ จ.027 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๗ คนงานประจ ารถขยะ จ.028 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๔๐๘,๐๖๐- ๑๓,๙๒๐ ๓,๔๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๔๒๓,๐๐๐ ๓๙๔,๗๔๐๓๙๑,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ - -

อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)
หมายเหตุ

๕๑ 05-2-06-2104-001 ต้น ๒๙,๑๑๐ ๑ ๑

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ
จ านวนที่มีอยู่ (๑) ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี



เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

๕๘ คนงานประจ ารถขยะ จ.029 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๙ คนงานประจ ารถขยะ จ.030 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๖๐ คนงานประจ ารถขยะ จ.031 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๖๑ คนสวน จ.032 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๖๒ คนงาน จ.033 ทั่วไป ๙,๐๐๐ ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑ - - - - ๐ ๐ - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

4 62 ๖๒ ๑๑,๒๒๔,๐๘๐ ๑๒,๓๗๑,๖๒๐ ๑๒,๗๗๘,๕๒๐

5 ๒,๒๔๔,๘๑๖ ๗๕๖,๐๐๐ ๕๑๑,๑๔๑

6 ๑๓,๔๖๘,๘๙๖ ๑๓,๑๒๗,๖๒๐ ๑๓,๒๘๙,๖๖๑

7 38.90 39.87 38.45

ประมาณการรายจ่ายประจ าป ีใหใ้ช้งบประมาณตามเทศบญัญตัิหรือข้อบญัญตัิที่ได้รับอนุมัติจากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือนายอ าเภอ ประจ าปงีบประมาณ พศ . 2558

รายจ่ายตามเทศบญัญัติหรือข้อบญัญัติปงีบประมาณ 2558 (ไม่รวมเงินเดือนครู)      รวม  34,627,010 บาท      

รายจ่ายตามเทศบญัญัติหรือข้อบญัญัติปงีบประมาณ 2559 (ไม่รวมเงินเดือนครู)      รวม  32,919,620 บาท       

รายจ่ายตามเทศบญัญัติหรือข้อบญัญัติปงีบประมาณ 2560 (ไม่รวมเงินเดือนครู)      รวม  34,565,601 บาท     

ใหป้ระมาณการรายรับได้ปลีะไม่เกิน 5  %

หมายเหตุ

รวม

ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 20 %

รวมเปน็ค่าใช้จ่ายบคุคลทั้งสิ้น

คิดรอ้ยละ ๔๐ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

รายรับจริงในปงีบประมาณ 2558              30,078,561,27  บาท

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ
จ านวนที่มีอยู่ (๑) ต าแหน่งที่จะใช้ใน 3 ปี อัตราก าลัง เพิ่ม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)

ขอ้มลูเปรยีบเทยีบใน   
การตัง้งบประมาณตาม

ขอ้แนะน าของ
กระทรวงมหาดไทย 



ตารางวเิคราะห์ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนของพนักงานเทศบาลทีร่ับเงินอุดหนุน (คิดประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ๒๐% ของเงินเดือนเต็ม)

เงินเดือน/ จ านวน

ค่าจ้าง ทั้งหมด คน จ านวนเงิน๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

ส านักปลัดเทศบาล

งานการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม

๑ ครู ๔๐-๒-๐๐๙๓ คศ.1 ๑๘,๒๗๐ ๑ ๑ ๒๑๙,๒๔๐ - - - ๙,๙๖๐ ๙,๘๔๐ ๙,๘๔๐ ๒๒๙,๒๐๐ ๒๒๙,๐๘๐ ๒๒๙,๐๘๐

๑ ครูผู้ดูแลเด็ก ๔๐-๒-0342 ครูผู้ช่วย ๑๗,๖๙๐ ๑ ๑ ๒๑๒,๒๘๐ - - - ๙,๓๖๐ ๙,๘๔๐ ๙,๗๒๐ ๒๒๑,๖๔๐ ๒๒๒,๑๒๐ ๒๒๒,๐๐๐

รวม ๔๕๐,๘๔๐ ๔๕๑,๒๐๐ ๔๕๑,๐๘๐

เอกสารอ้างอิง

ที่ สังกัด/ต าแหน่งและสายงาน เลขที่ต าแหน่ง ระดับ
จ านวนที่มีอยู่ (๑)ก าลังคนที่ต้องการเพิ่มภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น (๒) ค่าใช้จ่ายรวม (๓)





๙.๒  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

ปงีบประมาณ ประมาณการรายรับ ประมาณการรายจ่าย ประโยชน์ตอบแทนอื่น คิดเปน็

เปน็กรณีพเิศษ ร้อยละ

๒๕๕๘ ๓๐,๐๗๘,๕๖๑ ๓๔,๖๒๗,๐๑๐ ๒,๒๔๔,๘๑๖ ๑๓,๔๖๘,๘๙๖ ๓๘.๙๐

๒๕๕๙ ๓๒,๙๒๐,๐๐๐ ๓๒,๙๑๙,๖๒๐ ๑๑๔,๒๙๕ ๑๒,๔๘๕,๙๑๕ ๓๗.๙๒

๒๕๖๐ ๓๔,๕๖๖,๐๐๐ ๓๔,๕๖๕,๖๐๑ ๕๐๘,๘๖๙ ๑๓,๒๓๐,๕๙๙ ๓๘.๒๘

หมายเหตุ ประมาณการรายรับไม่เกินปีละ 5%

๑๒,๓๗๑,๖๒๐

๑๓,๐๗๒,๑๑๐

ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดอืน ค่าจ้างประจ า เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (๒๕๕8-๒๕60) ปรับปรุงครั้งที ่2

ภาระค่าใช้จ่าย

เงินเดือนพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและ
รวมค่าใช้จ่าย

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

๑๑,๒๒๔,๐๘๐




