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ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 
ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าว           

มีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่านจึงได้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่าน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 – เดือน
กันยายน พ.ศ.2567) ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีต าบลภูผาม่าน  
คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
เทศบาลต าบลภูผาม่าน สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
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ส่วนท่ี 1  บทน า 

********************* 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมนิผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่าน จึงเป็น
การติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบล         
ภูผาม่านหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่านตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลต าบลภูผาม่านว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด 
เทศบาลต าบลภูผาม่าน ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลภูผาม่าน  
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน /เทศบาลต าบลภูผาม่าน
 บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า
ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอย
สิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับ
ให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน เทศบาลต าบลภูผาม่านให้
เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่านโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวน 
การพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ



เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
 3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ เทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
เทศบาลต าบลภูผาม่านที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์ก่อให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลภูผาม่านหรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  
 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

 3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
 1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
 2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
 3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 

 4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของทศบาลต าบลภูผาม่านต้องด าเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 



 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 
 3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่าน ได้ก าหนดการแบ่ง
ขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบล  
ภูผาม่าน ดังนี้ 
 1. การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน มาวิเคราะห์ 
แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 3. ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่
ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้แต่ละโครงการ
ตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow Chart 
การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่เทศบาล
ต าบลภูผาม่าน 
 5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลภูผาม่านในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม  

 6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลภูผาม่านต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 7. การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลภูผาม่านหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

 



 
 
 
4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลภูผาม่านมีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลภูผาม่าน โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลภูผาม่าน ทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ   อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่านใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลต าบลภูผาม่านรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  
 5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
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 5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
 1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่าน
อย่างน้อยปลีะ 1 ครั้ง  
 2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวม 
 3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 
 5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
เทศบาลต าบลภูผาม่านมาปฏิบัติงาน 
 5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลภูผาม่านทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ   
ภูผาม่านและจังหวัดขอนแก่นด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
 5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านก าหนดระเบียบ วิธี
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
 1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
 2) เครื่องมือ  
 3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
 5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
 2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลต าบลภูผาม่านเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  



 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านก าหนดเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
 5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
 5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
 5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลภูผา
ม่านใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลภูผาม่านมีการบันทึกการ
สังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
 (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
 (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบาลต าบลภูผาม่านคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลภูผาม่านจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

 5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นสาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
 6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา              
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 



 6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของ
เทศบาลต าบลภูผาม่านสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
 6.7 ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลภูผาม่านแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลภูผาม่าน
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลต าบลภูผาม่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ ๒  

การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
******************************************* 

 ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท. สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและ
รายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่ นมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบล ภูผาม่าน จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการ
จัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ใน
รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ
เทศบาลต าบลภูผาม่าน ดังนี้ 
 ก. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน 
    "เป็นเมืองท่องเที่ยวน่าอยู่ วิถีชุมชนพ่ึงตนเอง ประชาชนมีรายได้จากสินค้าและบริการภายใต้อัต
ลักษณ์วิถีชุมชนที่ยั่งยืน" 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลภูผาม่าน ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    2. พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    3. การเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    4. การพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ เศรษฐกิจชุมชนและการท่องเที่ยว 
    5. การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    6. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ค. การวางแผน 
 เทศบาลต าบลภูผาม่าน ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อน
น ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
 เทศบาลต าบลภูผาม่าน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร ์ 2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

63 56,582,000 61 123,371,000 80 100,868,600 47 74,351,000 27 80,322,000 

พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

57 16,125,000 61 18,823,700 59 17,985,000 55 17,440,000 56 18,340,000 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

11 570,000 10 520,000 12 870,000 10 520,000 11 570,000 



การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมอาชีพ 
เศรษฐกิจชุมชนและ
การท่องเท่ียว 

15 930,000 16 1,430,000 15 930,000 15 930,000 15 930,000 

 
ยุทธศาสตร ์ 2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
การบริหารจัดการ 
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่ง 
แวดล้อม 

9 930,000 9 980,000 9 960,000.00 9 940,000 9 950,000 

อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

15 790,000 15 790,000 15 790,000.00 15 790,000 15 790,000 

รวม 170 75,927,000 172 145,914,700 190 122,403,600 151 94,971,000 133 101,902,000 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลภูผาม่าน มีดังนี้  
ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตามขอ้บัญญัต ิ หน่วยงาน 

ที่รบัผดิชอบ 
วัตถปุระสงค ์ ผลผลิต 

1 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ขยายผิวถนน
พร้อมก าแพงกัน
ดิน ซอยเทศบาล 
8/1 

379,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพิ่มความสะดวกปลอดภยั
ในการสัญจรแก่ประชาชน 

ถนน ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 
กว้างเฉลี่ย 1.20 ม. ยาว 
56.70 ม. พร้อมหูช้าง หรือ
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 70  
ตร.ม. พร้อมไหล่ทางหินคลุก
และก าแพงกันดิน ความสูง 
1.30 ม. ความยาวรวม 
83.70 ม. 

2 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล. ซอย
ผาม่านแยก 1 
(ข้างโรงพยาบาล          
ภูผามา่น) ช่วงที่ 
2 

168,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้กับประชาชนในการ
สัญจร 

ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หนา 
0.15 ม. ยาวไม่น้อยกว่า  
55 ม. กว้างเฉลี่ย 4 ม. 
พร้อม               หูช้าง 
หรือพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
221.50 ตร.ม. รายละเอียด
ตามแบบแปลน                
ที่เทศบาลก าหนด 

3 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล. ซอย
แยกหลังเมือง  

52,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพื่อความสะดวกปลอดภัย
ในการสัญจรของ
ประชาชน 

ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หนา 
0.15 ม. กว้าง 3 ม.  ยาว   
24 ม. พร้อมหูข้างหรือพ้ืนท่ี                
ไม่น้อยกว่า 72 ตร.ม. และ
ไหล่ทางหินคลุก  
รายละเอียดตามแบบแปลน                
ที่เทศบาลก าหนด 

4 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ าถนน
โนนคอม-นาน้ าช า
จากบริเวณสี่แยก
หลังโรงเรียนบ้าน 
โนนคอมถึงแยก

393,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

สามารถระบายน้ าฝนใน
ฤดูน้ าหลาก 

ก่อสร้างรางระบายน้ า หนา 
0.10 ม. กว้าง 0.60 ม. 
ยาว 113.50 ม. ความลึก
ท้องรางเริ่มต้น 0.40 ม. (ไม้
รื้อท่อกลมเดินทางเข้า
เอกชน 2 จุด) ตามแบบ



หนองสมอ แปลนที่เทศบาลก าหนด 
5 การพัฒนา

โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ราวกันตกบรเิวณ
ศาลปู่ตาบา้น 
เซินเหนือ 

173,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

สามารถเพิ่มความ
ปลอดภัยใหป้ระชาชน 

ก่อสร้างรั้วกันตกแบบ
คาวบอยสูง o.๘๕ ม. 
จ านวน ๒ ช้ัน และบันลง
จ านวน ๔ จุด ระยะทางรวม 
๒๐๐ ม. ตามแบบแปลนที่
เทศบาลก าหนด 
 

6 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างห้องน้ า
เฮือนไทภูและซุ้ม
ทางเข้าเฮือนไทภ ู

461,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

ก่อสร้างห้องน้ า จ านวน ๕ 
ห้อง ความสูงไม่น้อยกว่า 
๓.๓๐ ม. พื้นที่ใช้สอย 
๓๔.๓๒ ตรม. 

ก่อสร้างห้องน้ าจ านวน ๕ 
ห้อง ความสูงไม่น้อยกว่า 
๓.๓๐ ม. พื้นที่ใช้สอย 
๓๔.๓๒ ตร.ม. และซุ้มขนาด 
1.00x6.30 ม. สูงไม่น้อย
กว่า 4.20 ม. รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ีเทศบาล
ก าหนด 

7 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง 
ถนน ค.ส.ล. ซอย 
เทศบาล 16/2 

66,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

ประชาชนสามารถใช์ถนน
หนทางด้วยความ
ปลอดภัย 

ถนน ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 
กว้าง 3 ม. ยาว ๒๘ ม. 
พร้อมหูช้างหรือพ้ืนท่ีรวมไม่
น้อยกว่า ๘๔ ตร.ม. พร้อม
ดินเสริมคันทาง ๓๘.๖ ลบ.
ม. ตามแบบแปลนท่ีเทศบาล
ก าหนด 

8 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง         
ถนน ค.ส.ล. แยก
ซอย 7  

32,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพื่อเพ่ิมความปลอดภยัใน
การใช้รถใช้ถนนในการ
สัญจรไปมา 

ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หนา 
0.15 ม. กว้าง 2.50 ม. 
ยาว 18 ม.พร้อมหูช้างหรือ
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 45 
ตร.ม. และไหล่ทางหินคลุก 
ตามแบบแปลนท่ีเทศบาล
ก าหนด 

9 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล. ซอย 
8/2 

81,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
ใช้สัญจรที่สะดวกและ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หนา 
0.15 ม. กว้าง 3 ม.  ยาว  
37 ม. พร้อมหูช้างหรือพ้ืนท่ี   
ไม่น้อยกว่า 113 ตร.ม. 
พร้อมไหล่ทางหินคลุก 

10 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ซุ้มเฉลมิพระ
เกียรติ บ้านโนน
คอมและ ภผูา
ม่าน 

700,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพื่อปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติ ใหส้วยงามและสม
พระเกียรต ิ

ปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกยีรติ 
ให้สวยงามและสมพระ
เกียรติ ปรับปรุงซุ้มเฉลมิพระ
เกียรติ จ านวน ๒ ซุ้ม คือ
บ้านโนนคอม /ภูผาม่าน 

11 การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอย
เทศบาล 4/1 

213,000 ส านัก/กองช่าง
, ส านักช่าง,  
กองโยธา,  
กองประปา 

เพิ่มความสะดวกปลอดภยั
ในการสัญจรแก่ประชาชน 

ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หนา 
0.15 ม. กว้าง 3 ม. ยาว 
98 ม. หรือพื้นที่รวมไม่น้อย
กว่า 204 ตร.ม. พร้อมไหล่
ทางหินคลุกตามแบบแปลน
ที่เทศบาลก าหนด 

12 พัฒนาด้าน โครงการแข่งขัน 15,000 ส านักปลดั เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้ อุดหนุนงบประมาณให้



ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

กีฬานักเรียนตา้น 
ยาเสพตดิ 

อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

ความรู้เพิ่มทักษะ ปลูกฝัง
การมีน้ าใจนักกีฬามี
ระเบียบวินยั ความ
สามัคคี อดทน ปฏิบตัิตาม
ข้อตกลง สุขภาพแข็งแรง 
เกิดความสัมพันธ์ระหว่าง
เด็ก ครู ผู้ปกครอง 

โรงเรียนบ้านโนนคอม เพื่อ
ท าการแข่งขันกีฬา 

13 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(สถานท่ีกลาง) 

35,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นศูนย์อ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชน ใน
การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย - เพื่อเป็น
ศูนย์ประสานงานและ
ปฏิบัติงานเพื่อป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัย 

-จ้างเหมาบุคคลธรรมดา
ปฏิบัติหน้าท่ีอ านวยความ
สะดวกให้กับประชาชน
ประจ าศูนย์ฯ  
-จัดท าป้ายศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน  
-จัดหาวัสดุอุปกรณต์่างๆ 
 ที่จ าเป็นประจ าศูนย ์

14 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บภาษ ี

10,000 ส านัก/กอง
คลัง 

-ประชาชนผู้เสียภาษตี่าง
ได้รับความสะดวกในการ
ช าระภาษี -รายไดจ้ากการ
เก็บภาษีเพิ่มขึ้น 

ให้บริการรับช าระภาษีทุก
หมู่บ้านในเขตเทศบาล 

15 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการจดัเบี้ยยัง
ชีพแก่ผู้สูงอาย ุ

6,633,600 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพแก่
ผู้สูงอายุท่ีอายุตั้งแต่ 60 
ปีขึ้นไป ตามนโยบาย
รัฐบาล 

จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุตาม
หลักเกณฑ์ ท่ีระเบียบ
ก าหนด 100 % ของ ผู้มี
สิทธ์ิไดร้ับ 

16 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการจดัเบี้ยยัง
ชีพแก่คนพิการ 

1,500,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพแก่คน
พิการที่ช่วยเหลือตนเอง
ไม่ได ้

จ่ายเบี้ยยังชีพแก่คนพิการที่
ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ทุกราย 

17 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการจดัเบี้ยยัง
ชีพแก่ผู้ป่วยเอดส ์

36,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพแก่
ผู้ป่วยเอดส ์

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์

18 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการวัน
เทศบาล 

40,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อระลึกถึงการจดัตั้ง 
อปท. ในรูปแบบเทศบาล 
-สร้างขวัญและก าลังใจใน
การท างานของพนักงาน 

-จัดท าบุญเลี้ยงเพลพระ  
-จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์
บทบาทและหน้าท่ีเทศบาล 
ฯลฯ  
-ประชาสัมพันธ์ผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลให้
ประชาชนทราบ 

19 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการแข่งขัน
กีฬานักเรียนตา้น 
ยาเสพตดิ 

20,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้
ความรู้เพิ่มทักษะ ปลูกฝัง
การมีน้ าใจนักกีฬา มี
ระเบียบวินยั ความ
สามัคคี อดทน ปฏิบตัิตาม
ข้อตกลง สุขภาพแข็งแรง 

อุดหนุนงบประมาณให้
โรงเรียนบ้านโนนสว่างท่า
กระบือ เพื่อท าการแข่งขัน
กีฬานักเรียน 



เกิดความ 
สัมพันธ์ระหว่างเด็ก ครู 
และผูป้กครอง 

20 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการโรงเรยีน
ผู้สูงอาย ุ

45,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุในเรื่องสุขภาพ 
อาชีพ ฯลฯ  
-ผู้สูงอายุได้พบปะสังสรรค์
ท ากิจกรรมร่วมกัน
ก่อให้เกิดความสามัคคี
และมีความเอื้ออาทรต่อ
กัน  
-ผู้สูงอายุได้แสดงความ
คิดเห็นมสี่วนร่วมในการ
ท าแผนพัฒนาผูสู้งอายุ
และแผนพัฒนาท้องถิ่น 

-จัดกิจกรรมส่งเสรมิความรู้  
สืบทอดภูมิปญัญาผูสู้งอายุ 
และส่งเสรมิการเรียนรู้/
การศึกษาตลอดชีวิตแก่
ผู้สูงอายุแก่ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบลภูผาม่าน
ระบบการเรียนการสอนแบบ
New Normal 

21 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

33,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

-เพื่อให้ประชาชน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า  
-สุนัขและแมวไดร้ับการ
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าครอบคลุมทั้งพื้นที่
เขตเทศบาล 
 

๑. ส ารวจจ านวนสุนัขและ
แมวปีละ ๒ ครั้ง ๒. ฉีด
วัคซีนสุนัขและแมวในเขต
เทศบาลทุกตัวท่ีมเีจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ 

22 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการจดั
แข่งขันกีฬา
ประชาชน 

120,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
รักการออกก าลังกายสร้าง
วินัยและมคีวามสมัคร
สมานสามัคคี รู้จักการ
วางแผนร่วมกัน 

-จัดการแข่งขันกีฬาแก่
ประชาชนและเยาวชนท้ัง 6 
หมู่บ้าน  
-จัดการแข่งขันกีฬาประเภท
ลู่และ ประเภทลานกีฬามหา
สนุก 

23 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของ
เทศบาล 

110,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.ส่งเคราะห์,ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัธรรมชาติ
ซ้ าซาก ทางการเกษตร  
เลี้ยงสตัว์,ประมง  
2.ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
ผู้ยากจน ผูย้ากไร้หรือไร้ที่
พึ่ง 

สงเคราะห์ช่วยเหลือโดยให้
เป็นเงินหรือวัสดุอุปกรณ์
ตามที่ระเบียบก าหนด 

24 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

120,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคที่มีผลกระทบ
ต่อสุขภาพของประชาชน
ในชุมชน 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในเขตเทศบาล 
หมู่บ้านละ 20,000 

25 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก 

50,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

เพื่อป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในเขต
เทศบาล 

1. จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ใน
การควบคุมโรคไข้เลือดออก  
2. จัดกิจกรรมรณรงค์
ป้องกันโรค 

26 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ

โครงการสนับสนุน
ภารกิจเหล่า

30,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก

เพื่อสนับสนุนภารกิจของ
เหล่ากาชาดในการให้การ

อุดหนุนงบประมาณให้เหล่า
กาชาดจังหวัดขอนแก่น เพื่อ



ชีวิต กาชาดจังหวัด
ขอนแก่น 

ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

สงเคราะห์และช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั 

สนับสนุนกิจกรรมของเหล่า
กาชาด 

27 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการ
ทุนการศึกษา
ส าหรับนักเรียน
นักศึกษาผู้ยากจน 
หรือผู้ด้อยโอกาส 

130,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กนักเรียน 
นักศึกษา และ
ผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้นเพื่อ
ประโยชน์ของเด็กและ
เยาวชนในท้องถิ่นที่ขาด
โอกาสได้มสีิทธิเข้ารับ
บริการทางการศึกษาอยา่ง
เท่าเทียมเป็นการลดภาระ
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือนของ
ผู้ด้อยโอกาสและมีฐานะ
ยากจน 

มอบทุนการศึกษาแก่
นักเรียน นักศึกษาท่ีเรยีนดี
แต่เป็นผูย้ากจนหรือ
ผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาล 

28 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการอบรม
ผู้ประกอบการ
และผูส้ัมผัส
อาหาร 

20,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

-เพื่อส่งเสรมิความรู้ ความ
เข้าใจท่ีถูกต้อง ถูก
สุขอนามัยในการประกอบ
อาหารให้แก่
ผู้ประกอบการและผูส้ัมผัส
อาหาร 

อบรมให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการด้านอาหารใน
เขตเทศบาล 

29 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการฝึกอบรม
เพิ่มศักยภาพและ
วิสัยทัศน์ส าหรับ
ผู้บริหาร, สมาชิก
สภา, พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง 
ประจ า, พนักงาน
จ้างเทศบาลต าบล       
ภูผามา่น 

291,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและ
เสรมิสร้างความรู้และ
ประสบการณ์ในด้าน
วิชาการและแนวทาง
ปฏิบัติตามหลักธรรมาธิ
บาลและสามารถน า
ความรู้มาประยุกต์ให้เป็น
ประโยชน์  แก่หน่วยงาน 

จัดอบรมความรูด้้านวิชาการ
ที่เป็นประโยชน์แก่บุคลากร
ในหน่วยงานพร้อมทั้งศึกษา
ดูงานท่ีเกี่ยวข้อง 

30 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนต้าน 
ยาเสพตดิ 

15,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนต้านยาเสพ
ติด 

อุดหนุนงบประมาณให้
โรงเรียนภูผาม่าน 

31 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการส่งเสริม
ศูนย์กีฬาประจ า
หมู่บ้าน 

20,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ได้ออกก าลังกาย 

-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา
ประจ าหมู่บ้านและศูนย์กีฬา
เทศบาล เช่น ลูกฟุตบอล 
ตะกร้อ เสา  ตาข่ายกีฬา 
ฯลฯ 

32 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

โครงการแข่งขัน
กีฬาเพื่อพัฒนา
ทักษะกีฬาแก่
เยาวชน (กีฬา
ศูนย์เครือข่าย) 

20,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬานักเรียนในเขตอ าเภอ
ภูผามา่น 

สนับสนุนงบประมานให้แก่
โรงเรียนทีเ่ป็นเจ้าภาพ
จัดการแข่งขันกีฬา(ศูนย์
เครือข่าย)   ในการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน 

33 พัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ

โครงการปรับปรุง
แผนที่ภาษีและ

110,000 ส านัก/กอง
คลัง 

โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียน

ปรับปรุงแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ินให้เป็น



ชีวิต ทะเบียนทรัพยส์ิน ทรัพย์สิน ปัจจุบัน 
34 การเสริมสร้าง

ความมั่นคงและ
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการจดังาน
วัน อปพร. 

20,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงานของ 
สมาชิก อปพร. 

- จัดพิธีเดินสวนสนาม
ร่วมกับศูนย์ อปพร.ในเขต 
อ.ภูผามา่น - พิธีมอบใบ
ประกาศเกยีรตคิุณ - 
กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน ์

35 การเสริมสร้าง
ความมั่นคงและ
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการฝึกซ้อม
แผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

10,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

ฝึกอบรมฝึกซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยัใน
เขตเทศบาล 

36 การเสริมสร้าง
ความมั่นคงและ
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
ยาเสพตดิ 

30,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในจังหวัด
ขอนแก่น 

อุดหนุนงบประมาณให้ 
ศป.ปส.จ.ขอนแก่น ในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

37 การเสริมสร้าง
ความมั่นคงและ
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
ยาเสพตดิ 

30,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในเขต
อ าเภอ             ภูผา
ม่าน 

อุดหนุนงบประมาณให้ 
ศป.ปส.อ.อ าเภอภูผาม่าน ใน
การแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

38 การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมอาชีพ 
เศรษฐกิจชุมชน
และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริม/
พัฒนากลุ่มอาชีพ
ด้านการพัฒนา
ฝีมือการตัดเย็บ
และการแปรรูป
สินค้าและบรรจุ
ภัณฑ ์

50,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมกลุม่อาชีพให้
มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

ส่งเสริมกลุม่อาชีพทอผ้าบ้าน
เซินเหนือให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน 

39 การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมอาชีพ 
เศรษฐกิจชุมชน
และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริม
กลุ่มอาชีพพัฒนา
สู่วิสาหกิจชุมชน
อย่างยั่งยืน 

40,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อส่งเสริมความรู้ และ
ทักษะในการผลติสินคา้
และบรรจุภณัฑ์ -ส่งเสรมิ
เกษตรทางเลือกตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับประชาชน 

1. สนับสนุนกลุม่อาชีพเดิม
ที่มีศักยภาพเพื่อพัฒนา
สินค้าให้เป็นผลติภณัฑ์ชุมชน
โดยการสนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ์สามารถผลิตสินค้า
และบริการที่ก่อให้เกิดรายได้
แก่สมาชิก  
2. ส่งเสริมความรู้การ
บริหารจดัการกลุ่มอาชีพ 

40 การบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการก าจดั
ผักตบชวาและ
วัชพืชในแหล่งน้ า
สาธารณะ 

40,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อท าความสะอาดแหล่ง
น้ าสาธารณะในเขต
เทศบาลให้มีน้ าสะอาด
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภคบรโิภคได ้

เทศบาลร่วมกับประชาชน
ร่วมกันก าจัดผักตบชวาและ
วัชพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ
ในเขตเทศบาลเช่น ห้วยลึก
หนองสมอ คลองระบายน้ า 
ม.2-3ฯลฯ 

41 การบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากร 

โครงการจดัการ
สิ่งแวดล้อม
เกี่ยวกับสถานท่ี

255,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม

เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้กับประชาชนใน
บริเวณที่ทิ้งขยะเพื่อลด

อุดหนุนเทศบาลต าบลโนน
คอมในการสร้างจิตส านึก
และการมีส่วนร่วมของ



ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทิ้งขยะมูลฝอย คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

การต่อต้าน ตามบันทึก
ข้อตกลง 

ประชาชนใกล้เคียงกับ
สถานท่ีทิ้งขยะสรา้งความ
ร่วมมือและลดการต่อต้าน 
ตามบันทึก (MOU) 

42 การบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการสร้าง
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

150,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

เพื่อให้ประชาชนเกิด
จิตส านึกในการรักษาและ
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ฝึกอบรมประชาชน/
นักเรียน/เยาวชนเพื่อให้
ความรู้และจัดใหม้ี
อาสาสมัครพิทักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) 

43 การบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

40,000 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

-เพื่อเป็นการตอบสนอง
พระราชด าริสมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้าฯ  
-เพื่อส่งเสรมิและ
สนับสนุนกระบวนการมี
ส่วนร่วมของชุมชนและ 
อปท.ในการส ารวจจัดท า
ฐานข้อมูลทรัพยากร
ท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ทรัพยากรชีวภาพ 
กายภาพและวัฒนธรรม
และภมูิปัญญา ตามกรอบ
แนวทางของ อพ.สธ. 

จัดอบรมให้ความรู้,จดัท า
ทะเบียนรายชื่อพันธุกรรม
ท้องถิ่น,จัดท าป้ายแสดงการ
ปกปัก,จัดท าทะเบียนภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ,จัดประชม
ประชาคมและเลือก
กรรมการด าเนินงาน,จัด
อบรมถ่ายทอดความรู้
ทรัพยากรท้องถิ่นส ารวจและ
จัดเก็บ 

44 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสรงน้ าถ้ า
พระและต่อชะตา
ถ้ าน้ า (ถ้ าอ่าง) 

35,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออนุรักษ์และเผยแพร่
ประเพณีอันดีงามตั้งแต่
บรรพบุรุษให้คงอยูไ่ป
จนถึงรุ่นลูกหลาน 

-จัดงานประเพณีสรงน้ าถ้ า
พระและประเพณตี่อชะตา
ถ้ าน้ า (ถ้ าอ่าง) ในการัด
กิจกรรมตามประเพณีที่สืบ
ทอดกันมา 

45 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการบริหาร
จัดงานพระราชพิธี 
รัฐพิธี และงานพิธี
ในส่วนภูมิภาค 

30,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดงานประราชพิธี
และรัฐพิธีในวันส าคัญ
ต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนท่ีท า
การปกครองอ าเภอภูผาม่าน 
ตามโครงการบรหิารจดังาน
พระราชพิธี รัฐพิธีและงาน
พิธีในส่วนภูมิภาค
ประกอบด้วย งานเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๑๒สิงหามหา
ราชิน,ี งานพิธีเฉลิมพระ
เกียรต ิ
 
 
 

46 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจดังาน
ประเพณี
สงกรานต ์

50,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนไดส้ืบ
สานประเพณีอันดีงามไว้
ให้ลูกหลานสืบไป 

จัดงานประเพณสีงกรานต์
ประกอบด้วยการตรวจ
สุขภาพผูสู้งอายุ ,กิจกรรม
สันทนาการ ผูสู้งอายุ , จัดให้
มีบริการตัดผมแกผู่้สูงอายุ 
ฯลฯ 

47 อนุรักษ์ศิลป โครงการจดังาน 15,000 ส านักปลดั เพื่อสนับสนุนขบวนแห่ อุดหนุนให้ที่ท าการปกครอง



วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เทศกาลไหมนานา 
ชาติ ประเพณีผูก
เสี่ยวและงาน
กาชาดจังหวัด
ขอนแก่น 

อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

ประเพณีผูกเสี่ยว 
นิทรรศการ การแสดง
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 

อ าเภอภผูาม่านในการจัด
งานตามโครงการ 

48 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีต 
ประเพณี และ  
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสรงน้ าถ้ า
หมูบ 

10,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออนุรักษ์และเผยแพร่
ประเพณีอันดีงามตั้งแต่
บรรพบุรุษให้คงอยูไ่ป
จนถึงรุ่นลูกหลาน 

-อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านท่ากระบือเพื่อจัด
งานประเพณสีรงน้ าถ้ าหมูบ 

49 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีต 
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจดังาน
ประเพณีตรุษไท 

200,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออนุรักษ์และเผยแพร่
ประเพณีอันดีงามตั้งแต่
บรรพบุรุษให้คงอยูไ่ป
จนถึงรุ่นลูกรุ่นหลานสืบ
ทอดกันไปให้คนท้องถิ่น
อื่นได้รับรู้โดยเน้นการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
และเยาวชน 

- เทศบาลด าเนินการจดั
กิจกรรมงานตรุษไทจดัขบวน
แห่ ,ส่งประกวดเทพี ฯลฯ 

50 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม(ร า
บวงสรวง) งาน
เทศกาลไหมสากล
ประเพณีผูกเสี่ยว 
และงานกาชาด 
จังหวัดขอนแก่น 

30,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อสร้างสญัลักษณ์
ให้กับประชาชนชาวภูผา
ม่านให้มีชุดแต่งกายและ
ท่าร าที่เป็นเอกลักษณ์ของ
ตนเอง  
2.เพื่อหล่อหลอมจติใจ
ประชาชนภูผาม่าน ให้เกิด
ความรักษ์ชาติรักษ์ถิ่น รู้
รักสามคัคี 3. เพื่อความ
เป็นสิรมิงคลแก่ตนเอง
ครอบครัว และบ้านเมือง 
4. เพื่อเป็นการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

จัดฝึกซ้อมท่าร าให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี และเข้า
ร่วมกิจกรรมตามที่
คณะกรรมการจัดงาน
ก าหนด 

51 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการท าบญุ
ตักบาตรเนื่องใน
วันข้ึนปีใหม่ 

10,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ได้ท าบุญในวันข้ึนปีใหม่ 
ต้อนรับศักราชใหม ่

- เชิญชวนพ่อค้าประชาชน 
ข้าราชการ ฯลฯร่วมกัน
ท าบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งเนื่องในวันข้ึนปี
ใหม่  
- จัดตกแต่งซุ้มเพื่อต้อนรับ
วันปีใหม ่

52 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริม
การจัดงาน
ประเพณีลอย
กระทงในวันเพ็ญ
เดือน 12 

25,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นการอนุรักษส์ืบ
สานขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม 

อุดหนุนงบประมาณให้บ้าน
เซินใต้ เพื่อจัดงานประเพณี
ลอยกระทงในวันเพ็ญเดือน
12 ตามแผนชุมชนบ้านเซิน
ใต ้

53 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 

โครงการจดั
กิจกรรมแห่เทียน
เข้าพรรษา 

50,000 ส านักปลดั 
อบจ 
ส านักลัด

เพื่อให้ประชาชนไดส้ืบ
สานประเพณีอันดีงามไว้
ให้ลูกหลานต่อไป 

จัดกิจกรรมแห่เทียน
เข้าพรรษา ประกอบด้วย
ประกวดต้นเทียนพรรษาของ



และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

เทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

แต่ละหมู่บ้าน, ประกวด
ขบวนแห่ ฯ ฯลฯ 

54 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการลอย
ประทีปโคมไฟใน
วันออกพรรษา 

30,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนไดส้ืบ
สานประเพณีอันดีงามไว้
ให้ลูกหลานต่อไป 

อุดหนุนงบประมาณให้บ้าน
เซินเหนือเพื่อจัดงาน
ประเพณีลอยประทีปโคมไฟ
ในวันออกพรรษา ตามแผน
ชุมชนบ้านเซินเหนือ 

55 อนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการงาน
ประเพณีบุญคณู
ลาน ชุมชนวัด
เฉลียงทอง 

25,000 ส านักปลดั 
อบจ ส านัก
ปลัดเทศบาล
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนไดส้ืบ
สานประเพณีอันดีงามไว้
ให้ลูกหลานสืบไป 

อุดหนุนงบประมาณให้บ้าน
โนนคอมเพื่อจัดงานประเพณี
บุญคูณลาน 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินโครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ (1 ตุลาคม 2566–30กันยายน 2567) 
เทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 

ที ่ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

๑  โครงการก่อสร้างห้องน้ าเฮือนไทภูและ 
ซุ้มทางเข้าเฮือนไทภ ู

360,000 357,000 3,000  

๒  โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล. ทางเชื่อม
ซอยเทศบาล 8/1 

379,000 376,000 3,000  

๓  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย
เทศบาล 4/1 

213,000 195,000 18,000  

๔  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย 8/2 81,000 79,500 1,500  
๕  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยผาม่าน 

แยก 1 (ข้างโรงพยาบาลภูผาม่าน)  
168,000 154,000 14,000  

๖  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ชอย 
เทศบาล 16/2 

66,000 66,000 0  

๗  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. แยกซอย 7
หลังเมือง 

32,000 31,500 500  

๘  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยแยก
ถนนหลังเมือง (หลังโรงเรียนบ้านโนน
สว่างทา่กระบือ 

52,000 51,500 500  

๙  โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

110,000 101,925 8,075  

๑๐  โครงการจัดเบี้ยยังชีพแก่คนพิการ 1,500,000 1,397,200 102,800  
๑๑  โครงการจัดเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 6,633,600 6,232,000 401,600  
๑๒  โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนตา้น 

ยาเสพติด (รร.โนนคอม) 
15,000 15,000 0  

๑๓  โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนตา้น 
ยาเสพติด (รร.โนนสวา่งฯ) 

15,000 15,000 0  

๑๔  โครงการจัดเบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ 36,000 30,000 6,000  
๑๕  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บ

ภาษ ี
10,000 9,828 172  

๑๖  โครงการโรงเรียนผู้สงูอายุ 45,000 45,000 0  
๑๗  โครงการวันเทศบาล 40,000 39,850 150  
๑๘  โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบา้ 
33,000 28,350 4,650  

๑๙  โครงการศูนย์ปฏบิัติการในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง) 

35,000 35,000 0  



๒๐  โครงการช่วยเหลือประชาชนชนตาม
อ านาจหนา้ที ่

110,000 32,000 78,000  
๒๑  โครงการจัดแข่งขันกีฬาประชาชน 120,000 0 0  
๒๒  โครงการทุนการศึกษาส าหรับนกัเรียน

นักศึกษาผู้ยากจน หรือผู้ด้อยโอกาส 
130,000 110,700 19,300  

 
ที ่ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

๒๓  โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 120,000 120,000 0  
๒๔  โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก 50,000 49,800 200  
๒๕  โครงการอบรมผู้ประกอบการและผู้สัมผัส

อาหาร 
20,000 0 20,000  

๒๖  โครงการแข่งขันกีฬาเพื่อพัฒนาทักษะ
กีฬาแก่เยาวชน (กีฬาศนูย์เครือข่าย) 

20,000 20,000 0  

๒๗  โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนตา้น 
ยาเสพติด 

15,000 15,000 0  

๒๘  โครงการส่งเสริมศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้าน 20,000 0 0  
๒๙  โครงการฝึกอบรมเพื่อศักยภาพและ

วิสัยทัศนส์ าหรับผูบ้ริหาร, สมาชิกสภา, 
พนักงานเทศบาล, ลูกจ้างประจ า, 
พนักงานเทศบาลต าบลภูผาม่าน 

350,000 350,000 0  

๓๐  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด (อ าเภอภูผามา่น) 

30,000 30,000 0  

๓๑  โครงการจัดงานวัน อปพร. 20,000 10,000 10,000  
๓๒  โครงการลดอุบัติเหตุ 10,000 7,000 3,000  
๓๓  โครงการส่งเสริม/พัฒนากลุ่มอาชีพด้าน

การพัฒนาฝีมือการตัดเย็บและการแปร
รูปสินค้าและบรรจุภัณฑ์  

60,000 51,660 8,340  

๓๔  โครงการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

200,000 197,000 3,000  

๓๕  โครงการบริหารจัดการระบบฝังกลบบ่อ
ขยะแบบครบวงจร 

255,000 245,301.52 9,698.48  

๓๖  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

40,000 0 40,000  

๓๗  โครงการก าจัดผักตบชวาและวชัพืชใน
แหล่งน้ าสาธารณะ 

90,000 48,410 41,590  

๓๘  โครงการงานประเพณีบญุคูณลาน ชุมชน
วัดเฉลียงทอง 

25,000 25,000 0  

๓๙  โครงการสรงน้ าถ้ าหมูบ 10,000 10,000 0  
๔๐  โครงการบริหารจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี 

และงานพิธีในส่วนภูมิภาค 
30,000 30,000 0  

๔๑  โครงการสืบสานศลิปวฒันธรรม (ร า
บวงสรวง) งานเทศกาลไหมนานาชาติ

30,000 30,000 0  



ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาด จังหวัด
ขอนแก่น 

๔๒  โครงการจัดงานประเพณสีงกรานต ์ 50,000 50,000 0  
๔๓  โครงการท าบญุตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปี

ใหม่ 
10,000 0 10,000  

๔๔  โครงการจัดงานประเพณีตรุษไท 200,000 200,000 0  
๔๕  โครงการจัดกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 50,000 50,000 0  

 
ที ่ ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 

๔๖  โครงการสรงน้ าถ้ าพระและต่อชะตาถ้ าน้ า
น้ า (ถ้ าอ่าง) 

35,000 35,000 0  

๔๗  โครงการจัดงานเทศกาลไหมนานาชาติ 
ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัด
ขอนแก่น 

15,000 15,000 0  

๔๘  โครงการช่วยเหลือสาธารณภัย (น้ าท่วม) 172,000 171,895 105  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปโครงการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567)  
เทศบาลต าบลภูผาม่าน  อ าเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น 

โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล.ทางเชื่อมซอยเทศบาล 8/1 

    
 

    
โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ซอยแยกหลังเมือง 

20 



    
 
 

    
โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยผาม่านแยก 1 (ข้างโรงพยาบาลภูผาม่าน) ช่วงที่ 2 

    
 

21 



    
 

 

 

 

 

โครงการก่อสร้างห้องน้ าเฮือนไทภู 

       
 

22 



    
 

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยเทศบาล 16/2 

    
 

    
 

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. แยกซอย 7 

23 



    
 

    
 

 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย 8/2 

    

24 



 

    

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยเทศบาล 4/1 

    
 

    
 

25 



โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนต้านยาเสพติด (อุดหนุน รร.โนนคอม) 

    
 

    
 

    
 
 
 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) 
26 



    

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี 

    
 

    
 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนต้านยาเสพติด (โรงเรียนบ้านโนนสว่างท่ากระบือ) 

    
 



         

โครงการจัดเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 

     

โครงการวันเทศบาล 

    
 

    
 

27 



 

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 

   
 

      

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

    
 

    
 
 
 
 
 

28 



 
 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ 

    
 

    
 

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

   
 

    

29 



 
 
 
 
 
 

โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก 

      
 

    
 

โครงการทุนการศึกษา 

   
 

     
 

โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด (โรงเรียนภูผาม่าน) 

30 



   
 

   

โครงการแข่งขันกีฬาเพ่ือพัฒนาทักษะกีฬาแก่เยาวชน (กีฬาศูนย์เครือข่าย) 

    
 

    

โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 

โครงการจัดงานวัน อปพร. 

31 



    
 

    

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและสาธารณภัย 

     
 

    

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

32 



    
 

    

โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพด้านการพัฒนาฝีมือการตัดเย็บ แปรรูปสินค้าและบรรจุภัณฑ์ ประจ าปี พ.ศ.2567 

   
 

   
ถ่ายทอดเทคโนโลยีตามโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพพัฒนาสู่วิสาหกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 

   

33 



 

   
 

 

การก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ ประจ าปี 2567 

    
 

    

โครงการจัดการสิ่งแวดล้อมเกี่ยวกับสถานที่ท้ิงขยะมูลฝอย 

34 



    
 

 

โครงการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประจ าปี 2567 

   
 

   
 

โครงการสรงน้ าถ้ าพระและต่อชะตาถ้ าน้ า (ถ้ าอ่าง) 

     

35 



 

     

โครงการบริหารจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธีในส่วนภูมิภาค 

  
 

   
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 

    
 

    

36 



โครงการจัดงานเทศกาลไหมนานาชาติ ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัดขอนแก่น 

   
โครงการสรงน้ าถ้ าหมูบ 

      
 

    

โครงการประเพณีตรุษไท 

    
 

37 



    

โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม (ร าบวงสรวง) งานไหมและงานกาชาด จ.ขอนแก่น 

      
 

   
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ ๓ 
การประเมินความพึงพอใจในการให้บริการของเทศบาลต าบลภูผาม่าน ประจ าปี ๒๕๖7 

 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผา
ม่าน จังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ 2567 มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน
ผู้รับบริการตามตัวชี้วัดที่ 1 มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ และเพ่ือศึกษาโครงการ/กิจกรรม ที่ประชาชน
มีระดับความพึงพอใจของผู้รับ บริการมากที่สุด และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ที่ประชาชนผู้รับบริการต้องการให้ฝ่าย
บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการแก้ไขโดยเร่งด่วน โดยประเมินงาน 4 ด้าน ได้แก่ งานด้านทะเบียน 
งานด้านรายได้หรือภาษี              งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม งานด้านอ่ืนๆ (งานด้านกิจการ
ประปา) ทั้งนี้ มีเกณฑ์ชี้วัดในการส ารวจ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านขั้นตอนการให้บริการ ด้านช่องทางการให้บริการ ด้าน
เจ้าหน้าที่/บุคลากร ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก และด้านความพึงพอใจโดยภาพรวม 

 การประเมินผล ใช้วิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามเป็น
เครื่องมือในการรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ถูกสุ่มเลือก และใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) โดยรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร (Documentary Research) ที่เกี่ยวข้อง ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
คือ ประชาชนผู้ที่มาใช้บริการ พบว่า ในเขตเทศบาลต าบลภูผาม่าน  มีจ านวนประชากรทั้งสิ้น 3,409 คน  ชาย 
1,655 คน  หญิง 1,754 คน จ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น 1,340 ครัวเรือน  

 การก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างในการส ารวจความพึงพอใจครั้งนี้ ใช้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 358 คน โดยใช้
หลักการค านวณของ Taro Yamane ที่ระดับความเชื่อมั่น 𝜋 = 0.50 คะแนน Z = 2  ผลจากการส ารวจความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ จ าแนกรายละเอียดได้ ดังนี้ 

 ผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน  
จังหวัดขอนแก่น (ประจ าปีงบประมาณ 2567) สรุปได้ว่า ประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 
95 (เกณฑ์คะแนนที่ได้ คือ 10 คะแนน) ทั้ง 4 ด้าน คือ 
 1. ความพึงพอใจงานด้านทะเบียน ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน  จังหวัดขอนแก่น 
(ประจ าปีงบประมาณ 2567 พบว่าประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 95.59 หมายถึง ประชาชน
ผู้รับบริการพึงพอใจมากที่สุด (เกณฑ์คะแนนที่ได้ เท่ากับ 10 คะแนน) 
 2. ความพึงพอใจงานด้านรายได้หรือภาษี ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 
(ประจ าปีงบประมาณ 2567) พบว่า ประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 95.60 หมายถึง ประชาชน
ผู้รับบริการพึงพอใจมากที่สุด (เกณฑ์คะแนนที่ได้ เท่ากับ 10 คะแนน) 
 3. ความพึงพอใจงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน 
จังหวัดขอนแก่น (ประจ าปีงบประมาณ 2567) พบว่าประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 95.62 
หมายถึง ประชาชนผู้รับบริการพึงพอใจมากที่สุด (เกณฑ์คะแนนที่ได้ เท่ากับ 10 คะแนน) 
 4. ความพึงพอใจงานด้านงานอ่ืนๆ (งานด้านกิจการประปา) ของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน 
จังหวัดขอนแก่น (ประจ าปีงบประมาณ 2567) พบว่าประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 95.64 
หมายถึง ประชาชนผู้รับบริการพึงพอใจมากที่สุด (เกณฑ์คะแนนที่ได้ เท่ากับ 10 คะแนน) 

 ทั้งนี้ กล่าวโดยสรุปได้ว่า ประชาชนผู้มารับบริการของเทศบาลต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัด
ขอนแก่น                 มีความพึงพอใจต่อโครงการทั้ง 4 ด้านข้างต้น โดยเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 95.61 กล่าวคือ 
มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
 
 
 สรุประดับความพึงพอใจเฉลี่ยต่อโครงการ/คะแนน และการแปรค่า 



ที ่ รายการประเมิน ร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจ 

คะแนน ความหมายของระดับ
คะแนน 

1 ด้านทะเบียน 95.59 10 พึงพอใจมากที่สุด 
2 ด้านรายได้หรือภาษี 95.60 10 พึงพอใจมากที่สุด 
3 ด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการชุมชน 95.62 10 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ด้านอื่นๆ (งานด้านกิจการประปา) 95.64 10 พึงพอใจมากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 95.61 10 พึงพอใจมากที่สุด 
 
 
แผนภาพแสดงร้อยละของระดับความพึงพอใจของโครงการโดยสรุป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๘/๒ หมู่ที่ ๓ ต าบลโนน
คอม             มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจรไป-มา บริเวณดังกล่าว โดยการใช้

95.56

95.57

95.58

95.59

95.6

95.61

95.62

95.63

95.64

95.61

ดา้นทะเบียน 95.59

ดา้นรายไดห้รือภาษี 95.6

ดา้นพฒันาชมุชนและสวสัดิการสงัคม 95.62

ดา้นอ่ืนๆ (งานดา้นกิจการประปา) 95.64



แบบประเมินความ               พึงพอใจต่อผลการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๘/๒ ซึ่งแยกประเภทการให้บริการ
ไว้หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียง คือบ้านเซินใต้ หมู่ที่ ๓ 
และประชาชนที่สัญจรไป-มา จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดยยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + -
๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๘/๒ ซึ่งได้สร้าง
ขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, พอใจมาก, พอใจปานกลาง, 
พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๓๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๖๖ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๑๗ ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๔ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

๑๗ 
๓๓ 

๓๔ 
๖๖ 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีอายุ
ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ปี มีจ านวน ๒๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๐ รองลงมาคืออายุระหว่าง ๕๑ - ๖๐ ปี มีจ านวน ๑๔ 
ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๘ อายุที่ตอบแบบประเมินน้อยที่สุดคืออายุตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี และอายุสูงกว่า ๖๐ ปี มี
จ านวน ๘ ราย               คิดเป็นร้อยละ ๑๖ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
8 

20 
14 
8 

- 
16 
40 
28 
16 

 ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสมรส จ านวน ๒๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๐ รองลงมาคือสถานภาพโสด จ านวน ๑๕ ราย คิดเป็นร้อย
ละ ๓๐ และสถานภาพหม้าย/ หย่า จ านวน ๑๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๒๐ ดังตาราง 



 
 
 
 
 

 ๑.๔ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่              มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า มีจ านวน 29 ราย คิดเป็นร้อยละ 58 รองลงมาคือ 
ประถมศึกษา จ านวน 16 ราย คิดเป็นร้อยละ 32 และปริญญาตรี จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 10 ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
16 
29 
- 
5 
- 

 
32 
58 
- 

10 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน ๓๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๖๐ รองลงมาคือ รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน ๖ 
ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๒ อาชีพธุรกิจส่วนตัว/ค้าขายและอ่ืนๆ จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ และแม่บ้าน/
พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน ๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๘ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
6 

30 
5 
- 
4 
5 

 
๑๒ 
60 
10 
- 
8 

10 

 ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการด าเนินการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๘/๒  
หมู่ที่ ๓ ต าบลโนนคอม อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย ควรปรับปรุง 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

สถานภาพ  (๑) โสด      
               (๒) สมรส 
               (๓) หม้าย/หย่า 

15 
25 
10 

30 
50 
20 



(๕) (๔) (๓) (๒) (๑) 
๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
32 

 
18 

 
36 

 
14 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 22 46 20 12 - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 42 30 28 - - 
๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
24 

 
26 

 
42 

 
8 

 
- 

    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ
ประชาชนในหมู่บ้าน 

 
28 

 
32 

 
24 

 
16 

 
- 

๓. ด้านคุณภาพถนน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนน 

 
38 

 
16 

 
32 

 
14 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 24 38 20 18 - 
    ๓. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 34 28 38 - - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
18 

 
26 

 
32 

 
24 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 48 38 14 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 36 46 18 - - 
    ๔. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 16 32 38 14 - 
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
26 

 
34 

 
36 

 
4 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 36 54 10 - - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 32 42 26 - - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 26 14 38 22 - 
                                                   ค่าเฉลี่ย 30.12 32.5 28.25 9.12 - 

          
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน 
ค.ส.ล. ซอย ๘/๒ หมู่ที่ ๓ ต าบลโนนคอม อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น จ านวน ๕๐ ราย จากตารางจะเห็นได้
ว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ร้อยละ 32.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๔/๑ หมู่ที่ ๓ ต าบลโนน
คอม                             มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจรไป -มา บริเวณ
ดังกล่าว โดยการใช้แบบประเมินความ               พึงพอใจต่อผลการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๔/๑ ซึ่งแยก
ประเภทการให้บริการไว้หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียง คือบ้านเซินใต้ หมู่ที่ ๓ 
และประชาชนที่สัญจรไป-มา จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดยยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + -
๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๔/๑ ซึ่งได้สร้าง
ขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, พอใจมาก, พอใจปานกลาง, 
พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๓๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๖๖ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๑๗ ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๔ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

๑๗ 
๓๓ 

๓๔ 
๖๖ 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีอายุ
ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ปี มีจ านวน ๒๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๐ รองลงมาคืออายุระหว่าง ๕๑ - ๖๐ ปี มีจ านวน ๑๔ 
ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๘ อายุที่ตอบแบบประเมินน้อยที่สุดคืออายุตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี และอายุสูงกว่า ๖๐ ปี มี
จ านวน ๘ ราย               คิดเป็นร้อยละ ๑๖ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
8 

20 
14 
8 

- 
16 
40 
28 
16 

 ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสมรส จ านวน ๒๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๐ รองลงมาคือสถานภาพโสด จ านวน ๑๕ ราย คิดเป็นร้อย
ละ ๓๐ และสถานภาพหม้าย/ หย่า จ านวน ๑๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๒๐ ดังตาราง 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 



สถานภาพ  (๑) โสด      
               (๒) สมรส 
               (๓) หม้าย/หย่า 

15 
25 
10 

30 
50 
20 

 ๑.4 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่                มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า มีจ านวน 29 ราย คิดเป็นร้อยละ 58 รองลงมาคือ 
ประถมศึกษา จ านวน     16 ราย คิดเป็นร้อยละ 32 และปริญญาตรี จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 10 ดัง
ตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
16 
29 
- 
5 
- 

 
32 
58 
- 

10 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน ๓๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๖๐ รองลงมาคือ รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน ๖ 
ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๒ อาชีพธุรกิจส่วนตัว/ค้าขายและอ่ืนๆ จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ และแม่บ้าน/
พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน ๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๘ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
6 

30 
5 
- 
4 
5 

 
๑๒ 
60 
10 
- 
8 

10 
                  
 ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการด าเนินการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย ๔/๑ 
หมู่ที่ ๓ ต าบลโนนคอม อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

(๕) 
มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

ควรปรับปรุง 
(๑) 

๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
32 

 
30 

 
24 

 
14 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 38 36 26 - - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 46 24 30 - - 



๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
36 

 
26 

 
18 

 
20 

 
- 

    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ
ประชาชนในหมู่บ้าน 

 
48 

 
38 

 
14 

 
- 

 
- 

๓. ด้านคุณภาพถนน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนน 

 
42 

 
38 

 
22 

 
- 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 34 28 16 22 - 
    ๓. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 46 20 34 - - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
20 

 
24 

 
38 

 
18 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 42 36 22 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 38 28 26 8 - 
    ๔. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 32 40 18 10 - 
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
32 

 
36 

 
18 

 
14 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 26 38 18 18 - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 52 30 18 - - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 34 38 20 8 - 

ค่าเฉลี่ย 37.37 31.87 22.62 8.25 - 
         
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน 
ค.ส.ล. ซอย ๔/๑ หมู่ที่ ๓ ต าบลโนนคอม อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น จ านวน ๕๐ ราย จากตารางจะเห็นได้
ว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ร้อยละ 37.37 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างขยายผิวถนนพร้อมก าแพงกันดิน   ซอย
เทศบาล ๘/๑ หมู่ที่ ๒ ต าบลโนนคอม มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจร  ไป -มา 
บริเวณดังกล่าว โดยการใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการก่อสร้างขยายผิวถนนพร้อมก าแพง   กันดิน ซอย
เทศบาล ๘/๑ ซึ่งแยกประเภทการให้บริการไว้หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริ เวณใกล้เคียง คือบ้านเซินเหนือ หมู่ที่ 
๒ และประชาชนที่สัญจรไป-มา บริเวณซอยเทศบาล ๘/๑ จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดย
ยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + -๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างขยายผิวถนนพร้อมก าแพงกันดิน  
ซอยเทศบาล ๘/๑ ซึ่งได้สร้างขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, 
พอใจมาก, พอใจปานกลาง, พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ 
ดังนี้ 

 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๒๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๒ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๒๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๘ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

2๔ 
๒๖ 

๔๘ 
๕๒ 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีอายุ
ระหว่าง ๕๑ - ๖๐ ปี จ านวน ๒๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๖ รองลงมาคืออายุตั้งแต่   ๓๑ – ๕๐ ปี จ านวน ๑๕ 
ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๐ อายุสูงกว่า ๖๐ ปี จ านวน ๗ ราย คดิเป็นร้อยละ ๑๔ อายุที่ตอบแบบประเมินน้อยที่สุด
คืออายุตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
5 

15 
23 
7 

- 
10 
30 
46 
14 

    ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสถานภาพสมรส จ านวน ๒๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๘ รองลงมาคือโสด และสถานภาพหม้าย/หย่า 
จ านวน ๑๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๒๖ ดังตาราง 

รายการ จ านวน ร้อยละ 



จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
สถานภาพ  (๑) โสด      
               (๒) สมรส 
               (๓) หม้าย/หย่า 

13 
24 
13 

26 
48 
26 

 ๑.๔ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่              มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา จ านวน ๒๙ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๘ รองลงมาคือ ระดับ
มัธยมศึกษา/เทียบเท่า จ านวน ๑๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๒ และปริญญาตรี จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ 
ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
29 
16 
- 
5 
- 

 
58 
32 
- 

10 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 36 ราย คิดเป็นร้อยละ 72 รองลงมาคือ ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย จ านวน 7 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 14 อาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 10 และอาชีพแม่บ้าน/พ่อบ้าน/
เกษียณ จ านวน ๒ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
5 

36 
7 
- 
2 
- 

 
10 
72 
14 
- 
4 
- 

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการด าเนินการก่อสร้าง ขยายผิวถนนพร้อมก าแพงกัน
ดิน ซอยเทศบาล ๘/๑ หมู่ที่ ๒ ต าบลโนนคอม 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

(๕) 
มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

ควรปรับปรุง 
(๑) 

๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
32 

 
24 

 
32 

 
12 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 32 36 18 14 - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 38 20 26 16 - 



๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
42 

 
38 

 
20 

 
- 

 
- 

    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ
ประชาชนในหมู่บ้าน 

 
48 

 
52 

 
 

 
- 

 
- 

๓. ด้านคุณภาพถนนและก าแพงดิน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนนและก าแพงดิน 

 
46 

 
36 

 
18 

 
- 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 36 40 24 - - 
    ๓. ผิวถนนเรียบปลอดภัยในการใช้งาน 32 54 14 - - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
20 

 
30 

 
34 

 
16 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 58 36 6 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 34 38 28 - - 
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
52 

 
36 

 
12 

 
- 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 38 46 16 - - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 54 34 12 - - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 46 30 24 - - 

ค่าเฉลี่ย 40.53 36.67 18.93 3.86 - 
          
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการก่อสร้าง ขยายผิวถนน
พร้อมก าแพงกันดิน ซอยเทศบาล ๘/๑ หมู่ที่ ๒ ต าบลโนนคอม จ านวน ๕๐ ราย จากตารางจะเห็นได้ว่า
ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุดและระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ร้อยละ 40.53 
ดังตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยเทศบาล ๑๖/๒  หมู่ที่ ๒ 
ต าบลโนนคอม มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจรไป-มา บริเวณดังกล่าว โดยการใช้
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยเทศบาล ๑๖/๒ ซึ่งแยกประเภทการให้บริการไว้
หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียง คือบ้านเซินเหนือ หมู่ที่ 
๒ และประชาชนที่สัญจรไป-มา บริเวณซอยเทศบาล 16/2 จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดย
ยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + -๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยเทศบาล     ๑๖/
๒ ซึ่งได้สร้างขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, พอใจมาก, พอใจ
ปานกลาง, พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๒๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๒ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๒๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๘ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

2๔ 
๒๖ 

๔๘ 
๕๒ 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีอายุ
ระหว่าง ๕๑ - ๖๐ ปี จ านวน ๒๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๖ รองลงมาคืออายุตั้งแต่   ๓๑ – ๕๐ ปี จ านวน ๑๕ 
ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๐ อายุสูงกว่า ๖๐ ปี จ านวน ๗ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๔ อายุที่ตอบแบบประเมินน้อยที่สุด
คืออายุตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
5 

15 
23 
7 

- 
10 
30 
46 
14 

 ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสถานภาพสมรส จ านวน ๒๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๘ รองลงมาคือโสด และสถานภาพหม้าย/หย่า 
จ านวน ๑๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๒๖ ดังตาราง 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
สถานภาพ  (๑) โสด      13 26 



 ๑.๔ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่ มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา จ านวน ๒๙ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๘ รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษา/
เทียบเท่า จ านวน ๑๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๒ และปริญญาตรี จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
29 
16 
- 
5 
- 

 
58 
32 
- 

10 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 36 ราย คิดเป็นร้อยละ 72 รองลงมาคือ ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย จ านวน 7 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 14 อาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 10 และอาชีพแม่บ้าน/พ่อบ้าน/
เกษียณ จ านวน ๒ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
5 

36 
7 
- 
2 
- 

 
10 
72 
14 
- 
4 
- 

 
    ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยเทศบาล ๑๖/๒ หมู่ที่ 
๒ ต าบลโนนคอม 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

(๕) 
มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

ควรปรับปรุง 
(๑) 

๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
34 

 
32 

 
18 

 
16 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 42 36 22 - - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 32 48 20 - - 
๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
18 

 
30 

 
20 

 
32 

 
- 

               (๒) สมรส 
               (๓) หม้าย/หย่า 

24 
13 

48 
26 



    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ
ประชาชนในหมู่บ้าน 

 
20 

 
38 

 
22 

 
20 

 
- 

๓. ด้านคุณภาพถนน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนน 

 
36 

 
28 

 
16 

 
20 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 20 32 28 20 - 
    ๓. ผิวถนนเรียบปลอดภัยในการใช้งาน 32 26 28 14 - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
22 

 
30 

 
38 

 
10 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 38 34 28 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 40 38 22 - - 
    ๔. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 48 38 14 -  
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
34 

 
56 

 
10 

 
- 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 22 36 42 - - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 46 34 20 - - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 42 36 22 - - 

ค่าเฉลี่ย 32.87 35.75 23.12 8.25 - 
          
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอย
เทศบาล ๑๖/๒ หมู่ที่ ๒ ต าบลโนนคอม จ านวน ๕๐ ราย จากตารางจะเห็นได้ว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึง
พอใจในระดับมากที่สุดและระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ร้อยละ 35.75 ดังตาราง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยผาม่านแยก ๑ (ข้าง
โรงพยาบาล) ช่วงที่ ๒ หมู่ที่ ๑ ต าบลภูผาม่าน มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจร



ไป-มา บริเวณดังกล่าว โดยการใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการก่อสร้างถนน ซอยผาม่านแยก ๑ ซึ่งแยก
ประเภทการให้บริการไว้หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียง คือบ้านภูผาม่าน หมู่ที่ ๑ 
และประชาชนที่สัญจรไป - มา จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดยยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + - 
๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยผาม่านแยก ๑ ซึ่ง
ได้สร้างขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, พอใจมาก, พอใจปาน
กลาง, พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๒๙ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๘ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๒๑ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๒ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

21 
29 

42 
58 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีอายุ
ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ปี จ านวน ๒๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๖ รองลงมาคืออายุระหว่าง  ๕๑ - ๖๐ ปี จ านวน ๑๖ ราย 
คิดเป็นร้อยละ ๓๒ อายุตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี อายุสูงกว่า ๖๐ ปี จ านวน ๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๒ และอายุที่ตอบ
แบบประเมินน้อยที่สุดคือตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี จ านวน ๕ ราย คิดเป็น    ร้อยละ ๑๐ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
5 

23 
16 
6 

- 
10 
46 
32 
12 

 ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสมรส จ านวน ๒๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๐ รองลงมาคือสถานภาพหม้าย/ หย่า จ านวน ๑๙ ราย คิด
เป็นร้อยละ ๓๘ และสถานภาพโสด จ านวน ๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๒ ดังตาราง 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
สถานภาพ  (๑) โสด      
               (๒) สมรส 
               (๓) หม้าย/หย่า 

6 
25 
19 

12 
50 
38 



 ๑.๔ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่            มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า มีจ านวน 31 ราย คิดเป็นร้อยละ 62รองลงมาคือ 
ปริญญาตรี จ านวน 12 ราย คิดเป็นร้อยละ 24 และประถมศึกษา จ านวน 7 ราย คิดเป็น    ร้อยละ 14 ดัง
ตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
7 

31 
- 

12 
- 

 
14 
62 
- 

24 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 24 ราย คิดเป็นร้อยละ 48 รองลงมาคือ อาชีพธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย และ
แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 26 และอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 7 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 14 อาชีพแม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 8 และอาชีพนักเรียน/
นักศึกษา จ านวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 4 ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
7 

24 
13 
2 
4 
- 

 
14 
48 
26 
4 
8 
- 

 ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการด าเนินการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยผา
ม่าน  แยก ๑ (ข้างโรงพยาบาล) ช่วงท่ี ๒ หมู่ที่ ๑ ต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 
(๕) 

มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

ควรปรับปรุง 
(๑) 

๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
20 

 
26 

 
44 

 
10 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 18 20 38 24 - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 24 30 40 6 - 
๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
30 

 
18 

 
38 

 
14 

 
- 

    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ      



ประชาชนในหมู่บ้าน 48 24 28 - - 
๓. ด้านคุณภาพถนน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนน 

 
54 

 
28 

 
18 

 
- 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 62 38 - - - 
    ๓. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 54 38 8 - - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
22 

 
40 

 
20 

 
18 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 48 42 10 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 36 48 16 - - 
    ๔. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 50 36 14 - - 
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
58 

 
40 

 
2 

 
- 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 38 48 14 - - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 58 38 4 - - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 38 40 22 - - 

ค่าเฉลี่ย 41.12 34.62 19.75 4.50 - 
         
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน 
ค.ส.ล. ซอยผาม่านแยก ๑ (ข้างโรงพยาบาล) ช่วงที่ ๒ หมู่ที่ ๑ ต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 
จ านวน ๕๐ ราย จากตารางจะเห็นได้ว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย
รวมอยู่ที่ร้อยละ 41.12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเล็ก ซอยแยก  หลัง
เมือง หมู่ที่ ๑ ต าบลภูผาม่าน มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจรไป - มา บริเวณ



ดังกล่าว โดยการใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการก่อสร้างถนน ซอยแยกหลังเมือง  ซึ่งแยกประเภทการ
ให้บริการไว้หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียง คือบ้านภูผาม่าน หมู่ที่ ๑ 
และประชาชนที่สัญจรไป - มา จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดยยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + - 
๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเล็ก ซอยแยก
หลังเมือง  ซึ่งได้สร้างขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, พอใจมาก, 
พอใจปานกลาง, พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๒๙ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๘ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๒๑ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๒ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

21 
29 

42 
58 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีอายุ
ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ปี จ านวน ๒๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๖ รองลงมาคืออายุระหว่าง  ๕๑ - ๖๐ ปี จ านวน ๑๖ ราย 
คิดเป็นร้อยละ ๓๒ อายุตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี อายุสูงกว่า ๖๐ ปี จ านวน ๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๒ และอายุที่ตอบ
แบบประเมินน้อยที่สุดคือตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ปี จ านวน ๕ ราย คิดเป็น    ร้อยละ ๑๐ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
5 

23 
16 
6 

- 
10 
46 
32 
12 

 ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสมรส จ านวน ๒๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๐ รองลงมาคือสถานภาพหม้าย/ หย่า จ านวน ๑๙ ราย คิด
เป็นร้อยละ ๓๘ และสถานภาพโสด จ านวน ๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๒ ดังตาราง 

 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
สถานภาพ  (๑) โสด      
               (๒) สมรส 
               (๓) หม้าย/หย่า 

6 
25 
19 

12 
50 
38 



 
 
 
 
 ๑.๔ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่ มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า มีจ านวน 31 ราย คิดเป็นร้อยละ 62รองลงมาคือ ปริญญาตรี 
จ านวน 12 ราย คิดเป็นร้อยละ 24 และประถมศึกษา จ านวน 7 ราย คิดเป็น    ร้อยละ 14 ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
7 

31 
- 

12 
- 

 
14 
62 
- 

24 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 24 ราย คิดเป็นร้อยละ 48 รองลงมาคือ อาชีพธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย และ
แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 26 และอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 7 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 14 อาชีพแม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน 4 ราย คิดเป็น      ร้อยละ 8 และอาชีพนักเรียน/
นักศึกษา จ านวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 4 ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
7 

24 
13 
2 
4 
- 

 
14 
48 
26 
4 
8 
- 

                  ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยแยกหลังเมือง หมู่ที่ ๑ ต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

(๕) 
มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

ควรปรับปรุง 
(๑) 

๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
58 

 
24 

 
34 

 
- 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 32 32 36 - - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 32 48 20 - - 



๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
34 

 
36 

 
18 

 
12 

 
- 

    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ
ประชาชนในหมู่บ้าน 

 
46 

 
28 

 
26 

 
- 

 
- 

๓. ด้านคุณภาพถนน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนน 

 
28 

 
40 

 
32 

 
- 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 36 44 20 - - 
    ๓. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 32 46 22 - - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
38 

 
30 

 
18 

 
14 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 28 36 36 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 32 52 16 - - 
    ๔. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 42 36 22 - - 
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
36 

 
30 

 
34 

 
- 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 28 40 16 16 - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 32 50 18 - - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 48 36 16 - - 

ค่าเฉลี่ย 36.37 38.00 24.00 2.62 - 
          
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเล็ก ซอยแยกหลังเมือง หมู่ที่ ๑ ต าบลภูผาม่าน อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น จ านวน ๕๐ ราย 
จากตารางจะเห็นได้ว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ ร้อยละ 38.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



             การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. แยกซอย ๗  หมู่ที่ ๑ ต าบล
โนนคอม มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่สัญจรไป - มา บริเวณดังกล่าว โดยการใช้
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการก่อสร้างถนน แยกซอย ๗ ซึ่งแยกประเภทการให้บริการไว้หลายประเภท 
๑. ประชากรที่ใช้ในการประเมิน 
 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้  ได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณใกล้เคียง คือบ้านโนนคอม หมู่ที่ ๑ 
และประชาชนที่สัญจรไป - มา จ านวน ๕๐ ราย ระดับความเชื่อมั่น ๙๕ % โดยยินยอมให้คลาดเคลื่อนได้ + - 
๑๐% โดยแจกแบบประเมินให้ประชาชนกรอกแบบประเมินจ านวน ๑๐๐ % 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  
          แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบวัดความพึงพอใจต่อโครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเล็ก แยกซอย 
๗ ซึ่งได้สร้างขึ้นตามแนวคิดของลิเคิร์ต  (Likert scale) จ านวน ๕ ระดับ คือ พอใจมากที่สุด, พอใจมาก, พอใจ
ปานกลาง, พอใจน้อย และควรปรับปรุง ได้น ามาวิเคราะห์ค านวณ จึงเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 ๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามเพศ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามเพศ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน ๓๒ ราย คิดเป็นร้อยละ ๖๔ รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน ๑๘ ราย คิดเป็นร้อยละ ๓๖ ดัง
ตาราง  

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 

เพศ (๑) ชาย 
      (๒) หญิง 

18 
32 

36 
64 

 ๑.๒ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอายุ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ อายุ
ระหว่าง  ๕๑-๖๐ ปี จ านวน 18 ราย คิดเป็นร้อยละ 36 รองลงมาคืออายุตั้งแต่ ๑๘-๓๐ ปี จ านวน 18 ราย คิด
เป็นร้อยละ 36 อายุตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ปี จ านวน 10 ราย คิดเป็นร้อยละ 20 และอายุที่ตอบแบบประเมินน้อย
ที่สุดคืออายุสูงกว่า ๖๐ ปี จ านวน 6 ราย คิดเป็นร้อยละ 12 ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อายุ (๑) ต่ ากว่า ๑๘ ปี  
      (๒) ตั้งแต่ ๑๘ – ๓๐ ป ี
      (๓) ตั้งแต่ ๓๑ – ๕๐ ป ี 
      (๔) ตั้งแต่ ๕๑- ๖๐ ป ี
      (๕) สูงกว่า ๖๐ ป ี

- 
16 
10 
18 
6 

- 
32 
20 
36 
12 

 ๑.๓ ข้อมูลทั่วไปแยกตามสถานภาพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามสถานภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีสถานภาพสมรส จ านวน ๒๘ ราย คิดเป็นร้อยละ ๕๖ รองลงมาคือสถานภาพหม้าย/ หย่า จ านวน ๑๘ ราย คิด
เป็นร้อยละ ๓๖ และสถานภาพโสด จ านวน ๔ ราย คิดเป็นร้อยละ ๘ ดังตาราง 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
สถานภาพ  (๑) โสด      
               (๒) สมรส 

4 
28 

8 
56 



               (๓) หม้าย/หย่า 18 36 
 ๑.๔ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามระดับการศึกษา 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่               มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า มีจ านวน 2๗ ราย คิดเป็นร้อยละ 5๔รองลงมาคือ 
ประถมศึกษา จ านวน ๒๐ ราย คิดเป็นร้อยละ ๔๐ และปริญญาตรี จ านวน ๓ ราย คิดเป็นร้อยละ ๖ ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
ระดับการศึกษา 
(๑) ประถมศึกษา 
(๒ มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(๓) อนุปริญญา/ปวส. 
(๔) ปริญญาตรี                     
(๕) สูงกว่าปริญญาตรี 

 
27 
20 
- 
3 
- 

 
54 
40 
- 
6 
- 

 ๑.๕ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปแยกตามอาชีพ 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินแยกตามอาชีพ พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน ๓๖ ราย คิดเป็นร้อยละ ๗๒ รองลงมาคือ อาชีพธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย และ
แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ จ านวน ๕ ราย คิดเป็นร้อยละ ๑๐ และอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน ๔ ราย 
คิดเป็นร้อยละ 8 ดังตาราง 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ๕๐ ๑๐๐ 
อาชีพ 
(๑) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(๒) เกษตรกร 
(๓) ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 
(๔) นักเรียน/นักศึกษา   
(๕) แม่บ้าน/พ่อบ้าน/เกษียณ 
(๖) อ่ืนๆ ................................ 

 
4 

36 
5 
- 
5 
- 

 
8 

72 
10 
- 

10 
- 

 ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อการด าเนินการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. แยกซอย 
๗ หมู่ที่ ๑ ต าบลโนนคอม อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น 

 
ประเด็น 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 

(๕) 
มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

ควรปรับปรุง 
(๑) 

๑. ด้านข้อมูลการให้บริการ 
   ๑. การแจ้งระยะเวลาในการก่อสร้างถนน 

 
32 

 
32 

 
36 

 
- 

 
- 

   ๒. การแจ้งชื่อ, บริษัท, เบอร์โทรศัพท์ของผู้รับจ้าง 32 48 20 - - 
   ๓. การแจ้งรายละเอียดโครงการก่อสร้างถนน 38 46 16 - - 
๒. ด้านการอ านวยความสะดวกในขณะให้บริการ 
    ๑. การแจ้งเตือนล่วงหน้าก่อนการก่อสร้างถนน   

 
26 

 
38 

 
36 

 
- 

 
- 

    ๒. การอ านวยความสะดวกในการสัญจรของ
ประชาชนในหมู่บ้าน 

 
32 

 
18 

 
36 

 
14 

 
- 



๓. ด้านคุณภาพถนน 
    ๑. การใช้วัสดุการก่อสร้างถนน 

 
64 

 
30 

 
15 

 
- 

 
- 

    ๒. คุณภาพของทางที่ได้ก่อสร้าง 32 42 26 - - 
    ๓. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 40 34 26 - - 
๔. ด้านการจัดการการก่อสร้างถนน 
    ๑. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้การก่อสร้าง
ถนน 

 
36 

 
46 

 
18 

 
- 

 
- 

    ๒. งบประมาณที่จัดสรรให้เหมาะสมต่อโครงการ 34 30 36 - - 
    ๓. การก่อสร้างแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 34 34 20 12 - 
    ๔. ผิวจราจรเรียบปลอดภยัในการใช้งาน 36 16 38 10 - 
๕. ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ 
    ๑. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจากการก่อสร้างถนน 

 
42 

 
30 

 
18 

 
10 

 
- 

    ๒. ความพึงพอใจโดยรวม 36 48 16 - - 
    ๓. สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 38 32 14 16 - 
    ๔. ตรงกับความต้องการของชุมชน 32 20 28 20 - 
ค่าเฉลี่ย 36.50 34.00 24.93 5.12 - 

         
 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด าเนินการโครงการก่อสร้างถนน 
ค.ส.ล. แยกซอย ๗ หมู่ที่ ๑ ต าบลโนนคอม อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น จ านวน ๕๐ ราย จากตารางจะเห็น
ได้ว่าประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ร้อยละ 36.50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
-ในการด าเนินการก่อสร้างก่อนเข้าด าเนินการกองช่างควรท าหนังสือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นท่ีทราบ
ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์ เพ่ือลดผลกระทบจากโครงการก่อสร้างที่มีต่อประชาชนในพ้ืนที่ก่อสร้าง 
 
 
 
 
                                                     (นายทองอยู่  ลีคะ) 
                                ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                                                                                เทศบาลต าบลภูผาม่าน 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


